Prefeitura do Municipio de Vila Pavao
Estado do Espirito Santo C NPJ 36.350.346/0001-67
Rua Travessa Pavao, 80 — Centro — Vila Pavao — ES — CEP 29843-000
TeleFax (27) 3753-1001 — E-mail: vilapavao@vilapavao.es.gov.br

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
PROCESSO N° 000327/2026

O MUNICIPIO DE VILAPAVAO - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, pessoa juridica de direito plblico interno,
inscrito no CNPJ n° 36.350.341/0001-67, através da Comissao de Selecao, instituida pela Portaria n®
2.551, de 03 de fevereiro de 2021 e da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, instituida através da
Portaria n® 2.927, de 31 de agosto de 2022, considerando o disposto na Lei n® 13.019/2014 e Decreto
Municipal n° 1.003, de 29 de Agosto de 2017, torna publico as Organizacdes da Sociedade Civil
interessadas, que atraveés deste, realizara CHAMAMENTO PUBLICO, destinado a selecionar organizagdo
da sociedade civil sem fins lucrativos, para firmar parceria por meio de ACORDO DE COOPERAGAO, nos
termos e condi¢Bes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1-OBJETO:

1.1 - O presente edital tem por objeto a formalizacdo de parceria através de Acordo de Cooperagao,
com Organizac¢Ges da Sociedade Civil (OSC) que tenham estrutura fisica instalada no Municipio de Vila
Pavao/ES, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco, sem envolver a
transferéncia de recursos financeiros.

1.2. DESCRIGAO DOS ITENS:

1.2.1. Os itens a serem repassados através do presente Chamamento Publico estdo descritos conforme
tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO

1 (um) Trator Agricola 4x4; Marca: Yanmar; Modelo: Solis 75RX; Chassi:
DYWDK1357902MS; Patrimonio: 11454; Nota fiscal: 191175.

01 1 (um) Subsolador de 3 hastes para trator; Série: 054; Patrimonio: 11942; Nota fiscal:
4965.
1 (uma) Carreta Agricola Basculante; Marca: Asus; Modelo: THOR 4000; Ano: 2025;
Série: CT03369/25; Patrimonio: 11985; Nota fiscal: 1539.
1 (uma) Carreta Agricola Basculante; Marca: Asus; Modelo: THOR 4000; Ano: 2025;

02 Série: CT03389/25; Patrimonio: 11984; Nota fiscal: 1527.
1 (um) Kit Pulverizador; Modelo: CIMAG Turbao 400 Its Bomba CJP 75; Série: 0625125;
Patrimonio: 11986; Nota fiscal: 1234.

03 1 (um) Kit Pulverizador; Modelo: CIMAG Turbao 400 Its Bomba CJP 75; Série: 0625126;
Patrimonio: 11987; Nota fiscal: 1234.

04 1 (um) Kit Pulverizador; Modelo: CIMAG Turbé&o 400 Its Bomba CJP 75; Série: 042504;
Patrimonio: 11917; Nota fiscal: 1216.
1 (uma) Enxada rotativa para trator 75 CV; Marca: Implefort; Modelo: ER2000; Série:
218; Patrimonio: 12783; Nota fiscal: 597.
1 (uma) Grade aradora hidraulica para trator 75 CV; Marca: Metal Freitas; Modelo:

05 GAH12x28; Série: 1748; Patrimonio: 12782; Nota fiscal: 843.
1 (um) Kit Pulverizador; Modelo: CIMAG Turbé&o 400 Its Bomba CJP 75; Série: 042505;
Patrimonio: 11916; Nota fiscal: 1217.
1 (uma) Carreta Agricola Basculante; Marca: Asus; Modelo: THOR 4000; Ano: 2025;
Série: CT03836/25; Patrimonio: 12784; Nota fiscal: 1338.
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1 (um) Secador de Café cilindrico rotativo; Capacidade aproximada: 120 sacos; Marca:
Pinhalense; Modelo SRE-096 trifasico; Série: 21812; Patrimonio: 11458; Nota fiscal:
7157.

1 (um) Secador de Café cilindrico rotativo; Capacidade aproximada: 80 sacos; Marca:
Pinhalense; Modelo SRE-064 trifasico; Série: 20578; Patrimonio: 11177; Nota fiscal:
7079.

1 (um) Secador de Pimenta do Reino cilindrico rotativo; Capacidade: 1.600 litros; Marca
Pinhalense; Modelo SRP-016 monofésico; Série: 20638; Patrimonio: 10901; Nota fiscal:
7035.

1 (uma) Maquina de beneficiamento de café; Marca: Paline & Alves; Capacidade: 600@;
elevador de repasse, elevador de alimentacgéo, inversores de frequéncia e motores
elétricos monofasicos; Série: 4816; Patrimonio n°: 8816; Nota fiscal: 163.

1 (uma) Grade aradora; Marca: Fortsul; Modelo: GA12D28; Série: 1345; Patrimonio:
11773; Nota fiscal: 1337.

1 (um) Secador de Café cilindrico rotativo; Capacidade aproximada: 9600 Its; Marca
Pinhalense; Modelo SRE-096; Série: 24049; Patrimoénio: 13740; Nota fiscal: 7373.

06

07

2 — JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA REGIAO EM QUE SERA EXECUTADO O OBJETO DA PARCERIA

2.1 - Justifica-se a escolha do Municipio de Vila Pavéo, considerando que os equipamentos, objeto da
parceria, foram adquiridos com recursos oriundos de emenda parlamentar e doagdes da SEAG —
Secretaria de Estado da Agricultura, para atender o Municipio de Vila Pavdo. Terda como foco atender
as necessidades dos pequenos produtores rurais com infraestrutura basica e condi¢des necessarias
para o desenvolvimento das atividades da agricultura e pecuaria, especificamente no que concerne
em: aumentar a produtividade e consequentemente a qualidade de vida e renda dos produtores rurais,
contribuindo para minimizar os custos da producao agricola, melhorando as condi¢Ges de trabalho dos
produtores rurais contribuindo para o fortalecimento da agricultura familiar.

3 - PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO:

3.1 - Poderdo participar deste Edital as organiza¢Ges da sociedade civil (OSCs) que tenham sede no
Municipio de Vila Pavao-ES.

3.1.1 - Considera-se OSCs, nos termos art. 2°, inciso | alineas “a”, “b" ou “c”, da Lei n® 13.019, de 2014
(comredacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacédo ou fundacéo) que nao distribua entre 0s seus scios
ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencbes de qualquer natureza,
participacbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constitui¢cido de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por
pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e acées
de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e
capacitacao de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e
as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacOes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.
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3.2 - A OSC participante deste chamamento publico deve certificar de que esta ciente e concorda com
as disposicoes previstas neste Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade
e legitimidade das informacBes e documentos apresentados durante o processo de selegéo.

3.3 - Nao é permitida a atuacdo em rede.

3.4 - N&o é permitida a execucdo do objeto pela OSC por meio da subcontratagédo de “agentes
executores”.

4 - IMPEDIMENTOS PARA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO:

4.1- Nao podera participar do processo de chamada publica a OSC que:

4.1.1- Esteja em processo de insolvéncia ou dissolugo;

4.1.2- Possua, entre seus dirigentes, servidor (es) publico(s) do Municipio de Vila Pavédo-ES;

4.1.3- Que tenha sido penalizada com suspensdo para conveniar /contratar com a Administracao
Publica Municipal e/ou Estadual, ou que tenham sido declaradas inidéneas por 6rgaos de quaisquer
das esferas nos moldes da Lei 8.666/93 e legislacdo correlata;

4.1.4 - Que estejam incluidas no Cadastro de Inadimpléncia das Fazendas Publicas Federal, Estadual ou
Municipal, ou por qualquer motivo ndo apresentem regularidade fiscal;

4.1.5- As entidades que estejam inadimplentes com o Municipio de Vila Pavao na prestacdo de Contas
de Convénios ou contratos anteriores;

4.1.6 - Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgédo ou
entidade da administracdo publica municipal na qual serd celebrado o acordo de cooperacao,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

4.1.7- A Associacdo ndo pode ter contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos Ultimos cinco anos,
excetuando-se 0s casos previstos na Lei n® 13.019/2014;
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4.1.8- A Associagdo nao pode ter sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar
a penalidade:

a) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracéo;
b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica;

c) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei 13.019/14;

d) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019/14 (art. 39, V, “a” a “d”, da Lei 13.019/14);

4.1.9- A Associacdo ndo pode ter tido contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos
8 (oito) anos;

4.1.10- A Associacdo ndo pode ter entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito)
anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissédo ou funcdo
de confianca, enquanto durar a inabilitaco;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992 e art. 39, VII, da Lei n°®13.019/2014.
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5 - DA COMISSAO DE SELECAO

5.1- AComissao de Selecao € o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente Chamamento
Publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n®2.551, de 03 de fevereiro de 2021 e da Comissado
de Monitoramento e Avaliagdo, instituida através da Portaria n°® 2.927, de 31 de agosto de 2022.

5.2 - Devera se declarar impedido de participar do processo de selecdo, sob pena de responder
administrativa, penal e civilmente, o membro da comissao que, nos 05 (cinco) anos anteriores a data
de publicacdo do Edital, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, 01 (uma) das organizagdes
participantes do Chamamento Publico.

5.2.1 - Deverdo também serem observados os impedimentos previstos no Decreto municipal n®1.003
de 29 de agosto de 2017.

5.3 - O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a realizacdo ou
continuidade do processo de sele¢do, sem a necessidade de divulgacdo de novo Edital. (art. 13, do
Decreto Municipal n® 1.003, de 29 de agosto de 2019)

5.4 - Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado. (art. 12, 8 2° do Decreto Municipal n® 1.003, de 29
de agosto de 2017)

5.5- AComissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade
das informagdes e documentos apresentados pelas entidades participantes ou para esclarecer ddvidas
e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade
e da transparéncia.

6 - FASE DE SELECAO:
6.1 - DARETIRADA DO EDITAL

6.1.1 - Este Edital e seus Anexos, encontram-se a disposicdo das OSC’s na Sala da Comissao de Selecao,
localizada na Rua Travessa Pavdo, n° 80, 2° andar, Centro, Vila Pavao/ES, no horario de 08h00Omin as
11h00min e das 13h00Omin as 16h00min, de segunda a sexta-feira, ou pelo e-mail
licitacao@vilapavao.es.gov.br, ou pelo site www.vilapavao.es.gov.br, tudo em conformidade Lei
Federal 13.019/2014, de acordo com o seguinte cronograma:

CRONOGRAMA
ETAPA ACAO DATA/PRAZO
1 Publlcagao do edlt_al no site da Prefeitura Municipal de Vila Dia 03/03/2026
Pavao/ES — www.vilapavao.es.gov.br
Sessdo de Abertura —Recebimento do envelope contendo as .
2 Proposta de Plano de Trabalho e Declaragdo —pAnexo Il Dia 06/04/2026
Etapa competitiva de andlise e avaliagdo pela Comissao de
Selecdo das Propostas de Plano de Trabalho apresentados na
3 Sessdo de Abertura, que podera ser suspensa para referida | Dias 06/04/2026 a
analise e respectiva avaliagcdo, a depender da quantidade e 10/04/2026
complexidade. O prazo final para andlise constara da ata de
sessdo de abertura devidamente publicada.
4 Divulgacdo do resultado preliminar Dia 10/04/2026
05 (cinco) dias Uteis
5 Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar. contados da
divulgacgéo do
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resultado preliminar
e

05 (cinco) dias Uteis

para contrarrazfes

contados da
intimacao.

Até 05 (cinco) dias
Gteis apds prazo final
de apresentacéo das

contrarrazdes aos

recursos.
Até 15 (quinze) dias
Homologacéo e publicacdo do resultado definitivo da fase de da analise dos
7 selecdo, com divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se recursos pela
houver). Comisséo de
Selecgéo.

Analise dos recursos pela Comisséo de Selecéo.

6.2 - IMPUGNAGAO AO EDITAL

6.2.1 - Além das OSC’s, qualquer cidaddao € parte legitima para impugnar o presente Edital por
irregularidade.

6.2.2 - O pedido de impugnacédo sera analisado, desde que, tenha sido recebido até 05 (cinco) dias Uteis
antes da data de apresentacéo das Propostas de Plano de Trabalho.

6.2.3 - Decaira do direito de impugnar este Edital aquele que néo o fizer dentro do prazo estabelecido no
item 6.2.2.

6.2.4. Eventuais impugnag6es ao Edital deverdo ser dirigidas a Comissdo de Selecdo e protocoladas no
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Vila Pavdo/ES, em dias Uteis, no horario e endereco descritos no
item6.1.1.

6.2.5 - A peticdo de impugnacéo devera ser acompanhada dos seguintes documentos:

a) Cépia devidamente autenticada de CPF ou RG, em se tratando de pessoa fisica, ou CNPJ, em se
tratando de pessoa juridica, devendo informar o e-mail e o telefone para contato;

a.1) Para fins de cumprimento da Lein®13.726, de 8 de outubro de 2018 serdo autenticados 0s documentos
até 48 (quarenta e oito) horas antes da sessdo de abertura.

b) Procuragdo (quando for o caso);
C) Atos Constitutivos, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou copia
autenticada).

6.2.6 - Eventuais pedidos de impugnacao deverao ser julgados e respondidos em até 03 (trés) dias Uteis pela
Comissdo de Selegéo.

6.2.7 - As impugnac@es ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnacdes serao
juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

6.2.8 - Acolhida a impugnacdo contra o presente Edital, serd designada nova data para recebimento do
Envelope, exceto quando a alteragdo néo afetar substancialmente as condigdes previstas neste edital.

Chamamento Publico n° 001 / 2026

Pag. 161

000327/2026

9¢0¢/,2€000 oN [enp3
GTOTEIE/0891-96/6-0291-0162-0.89/500 :8ABYD /g A0B sa-oenede|in-mmm//:sdny :8Ssa0y "aluawelbip opeuIssy



Pag. 162
000327/2026

Prefeitura do Municipio de Vila Pavao
Estado do Espirito Santo C NPJ 36.350.346/0001-67
Rua Travessa Pavao, 80 — Centro — Vila Pavao — ES — CEP 29843-000
TeleFax (27) 3753-1001 — E-mail: vilapavao@vilapavao.es.gov.br

6.2.9 - Nao serdo conhecidas as impugnacées interpostas apds os respectivos prazos legais, bem como as
que forem enviadas por fax ou e-mail, devendo ser protocoladas no protocolo geral da Prefeitura Municipal
de Vila Pavdo/ES, situada no endereco descrito no rodapé deste Edital.

6.3 - ENVIO DAS PROPOSTAS PELAS OSC’s

6.3.1 - As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio fisico, em involucros indevassaveis,
lacrados e rubricados no fecho, devidamente protocoladas que deverdo conter os seguintes dizeres em
sua face externa:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA PAVAO
ENVELOPE A

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

RAZAO SOCIAL DA OSC E RESPECTIVO CNPJ

6.3.2 - O recebimento do envelope dar-se-4 no protocolo geral da Prefeitura Municipal de Vila
Pavao/ES, situado na rua Travessa Pavao, n° 80, 1° Andar, Centro — Vila Pavao/ES, até as 08h00min do
dia 06/04/2026, ndo sendo aceitos documentos enviados por meio de correspondéncia.

6.3.3 - Em nenhuma hipdtese seréa recebido envelope fora do prazo estabelecido neste edital.

6.3.4 — O plano de trabalho devera ser apresentada em uma Unica via impressa, devera ter todas as
folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da
0SC.

6.3.5 - Cada OSC podera apresentar apenas um envelope de plano de trabalho. Caso venhaa apresentar
mais de um envelope de plano de trabalho dentro do prazo, sera considerada apenas o Ultimo
envelope de proposta protocolada.
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6.3.6 - As propostas deverao conter, no minimo, as seguintes informacdes:
a) A descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) As acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

c) Os prazos para a execucdo das acdes e o cumprimento das metas.
6.3.7 - Devera ser anexada a Proposta do Plano de Trabalho os seguintes documentos:

a) Declara¢do informando a relacdo dos beneficidrios diretos a serem atendidos (apresentar
juntamente com a declaracdo a ata constitutiva, alteracbes posteriores, inclusdes e exclusdes dos
associados) — todos os itens.

b) Declaragdo assinada pelo responsavel pela OSC, de que possui local adequado para armazenamento
do equipamento informando as caracteristicas do galpao, conforme critérios de pontuagao do item -
todos os itens.

c) ) Declaracéo assinada pelo responsavel pela OSC e relatério fotografico, informando que a OSC nédo
possui 0 equipamento, caso a OSC possua o0 equipamento, a mesma devera informar a quantidade de
equipamentos.
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d) ) Declaragdo assinada pelo responsavel pela OSC, comprovando a necessidade do equipamento,
acompanhado de relatério fotografico das areas plantadas com culturas que necessitam do
equipamento no processo de produgéo).

OBS.: Para fins de cumprimento da Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018 serdo autenticados os
documentos até 48 (quarenta e oito) horas antes da sesséo de abertura.

6.3.8 - Cada OSC podera apresentar proposta para concorrer a no maximo 02(dois) itens,

exceto os itens descritos no paragrafo 11.1.19 deste Termo de Referéncia.

6.4 - CRITERIOS DE SELECAO E AVALIACAO DAS PROPOSTAS:

6.4.1 - SERAO ELIMINADAS DO CERTAME TODAS AS PROPOSTAS QUE:

6.4.1.1- A proponente se enquadra em um ou mais situagdes de impedimento elencadas neste edital;

6.4.1.2 - A proponente ndo apresentou no prazo estabelecido os documentos exigidos ou ndo cumpriu
0s requisitos para celebracdo do acordo de cooperagdo descritos no item 7.1.1.4 deste edital;

6.4.1.3 - Nao tenha por finalidade comprovada o beneficio a agricultores familiares do Municipio de
Vila Pavao;

6.4.1.4 - Os objetivos propostos nédo estejam de acordo com os que foram propostos nesse edital;

6.4.1.5 - Apresente informacGes ndo comprovadas ou qualquer situagdo que inviabilize o projeto na
forma proposta.

6.4.1.6 - Sera dado ao proponente vencedor o prazo de 5 dias para sanar eventuais irregularidades
documentais encontradas em sua proposta.

6.4.1.7 - As propostas serdo classificadas com base nos seguintes critérios, conforme os itens
apresentados:

6.4.1.8 - A critério da Comissdo de Selecédo poderdo ser solicitadas informacbes complementares a
proposta apresentada.
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6.4.1.9 - A Comissao de Selecdo verificara o envio, a validade, a regularidade da documentacéo e o
atendimento as exigéncias deste edital,

6.4.1.10 - Os planos de trabalho poderdo ser aprovados integral ou parcialmente em decorréncia da
anélise técnica efetuada.

6.4.1.11 - Na selecdo dos planos de trabalho a Comissédo de Selecdo levara em conta a equidade na
distribuicdo dos recursos, com o objetivo de contemplar o maior nimero de entidades possiveis do
municipio.

6.4.1.12 - Pesos e notas serdo calculados de acordo com os critérios descrito no quadro abaixo:

. A PONTUAGCAO
ITEM CRITERIO PONTUAGCAO MAXIMA

Numero de Produtores diretamente atendidos.

1 (Apresentar cOpia da ata constitutiva, alteragdes | 0,5 ponto para cada 20
posteriores-inclusbes e  exclusbes  dos | 01 produtores.
associados, se houver)
Local adequado para armazenamento e | 1 - Estrutura de

2 protecdo do item concorrido (apresentar | alvenaria com 20
relatorio fotografico). cobertura
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localizado na sede
da associacdo: 10

pontos.
2 - Estrutura
protegido com

cerca de arrame de
aco e tocos de
madeira/alvenaria
ou muro de
alvenaria: 10
pontos

*k a indi
Apresentagdo de indicadores para 2 pontos para

3 acompanhamento e avalia¢do dos resultados das - 10
~ cada indicador.
acoes, propostos no Plano de Trabalho.
4 N&o possuir o item concorrido. 10 pontos 10
5 Dgglaragao que comprove a necessidade de 10 pontos 10
utilidade do item concorrido
Observacéo:

** Os indicadores deverdo ser apresentados conforme descrito no plano de trabalho.
Aadministracdo podera promover visita in loco para constatar a veracidade documental ou fotos.
Se houver noticia de qualquer irregularidade e for comprovada a associacdo podera ser
desclassificada e sofrer penalidades legais

6.4.1.13 - A nota igual a zero em 3 itens importara na desqualificacdo da entidade. Além disso, a
inexisténcia de qualquer experiéncia na realizacdo de projetos similares importard na imediata
desclassificacdo da proposta.

6.4.1.14 - As entidades com pontuacéo abaixo de 20 pontos serdo automaticamente desclassificadas.

6.4.1.15 - Havendo empates entre os participantes em uma proposta com mesmo objetivo, o critério
de desempate serd a maior pontuacdo partindo do item 1, persistindo os itens 2, 3, 4, 5.

6.4.1.16 - A aprovacdo das propostas pelo Municipio de Vila Pavdo fica condicionada a parecer
conclusivo da Comissdo de Selecdo, o qual sera submetido a homologacgéo do Secretario requisitante.

6.4.1.17 - Alista final de classificados dar-se-a por ordem de pontuagéo até o nimero de 100 entidades
observando o correspondente a quantidade de produto disponivel.

11.1.18 - As OSCs poderao apresentar propostas independentes para um ou mais itens, desde que
0S mesmos nado sejam iguais.
6.5 - DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR:

6.5.1 - A administracdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do
sitio oficial da Administracéo Pablica Municipal (www.vilapavao.es.gov.br), iniciando-se o prazo para
recurso.
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6.6 - INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR.
6.6.1 - Havera fase recursal ap6s a divulgacao do resultado preliminar do processo de selecéo.

6.6.2 - Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da data da publicacéo da deciséo,
ao colegiado que a proferiu.

6.6.3 - A manifestacdo em interpor recurso devera observar os seguintes critérios:

a) Ser dirigido a Comissdo de Selecdo, digitado, devidamente fundamentado e, se for o caso,
acompanhado de documentacéo pertinente;

b) Ser assinado por representante legal da interessada ou procurador com poderes especificos,
hip6tese em que devera ser anexado o instrumento procuratorio.

6.6.4. N&o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

6.6.5 - As razbes do recurso deverao ser apresentadas no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Vila Pavao/ES, situada na Rua Travessa Pavdo, n° 80, 1° andar, Centro — Vila Pavao/ES, no horario de
08h00min as 11h00min e das 13h:00min as 15h:00min, de segunda a sexta-feira, e fora do prazo legal,
ndo serao conhecidos. Ndo serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, fac-simile, correio
eletrénico, ou qualquer outro meio de comunicacao.

6.6.6 - E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispenséaveis a defesa de
seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

6.6.7 - O recurso administrativo tera efeito suspensivo.

6.6.8 - Interposto recurso, a administracao pablica dara ciéncia, preferencialmente por meio eletrénico,
para que os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da
data da ciéncia, se desejarem.

6.7 - ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SELEGAO:

6.7.1 - Havendo recursos, a Comissdo de Sele¢do os analisara.
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6.7.2 -Recebido o recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco)
dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazGes ou, dentro desse mesmo
prazo, encaminhar o recurso a autoridade superior, com as informac6es necessarias a decisao final.

6.7.3 - A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15
(quinze) dias, contados do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente,
podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informac@es, decisbes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. N&do
caberd novo recurso contra esta decisao.

6.7.4 - Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela
conducdo do processo de selegéo.

6.7.5 - O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento, bem como podera ocorrer reordenamento da lista de organiza¢des classificadas.

6.8 - HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA FASE DE SELEGCAO, COM
DIVULGAGAO DAS DECISOES RECURSAIS PROFERIDAS (SE HOUVER).
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6.8.1 - Ap0s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, a
administracdo publica municipal deverd homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial as decisdes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecdo (art. 18 do Decreto n® 1.003, 29 de
agosto de 2017).

6.8.2 - A homologacdo néo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, 86°, da Lei n®
13.019, de 2014).

6.8.3 - Ap0s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta
classificada (nédo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracéo publica
podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

7 - FASE DE CELEBRAGAO:

7.1 - A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

7.1.1. ETAPA 1: CONVOCAGAO DA OSC SELECIONADA PARA APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO
E COMPROVAGAO DO ATENDIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DA PARCERIA E DE QUE NAO
INCORRE NOS IMPEDIMENTOS (VEDAGOES) LEGAIS.

7.1.1.1 - Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica municipal convocara a OSC selecionada
para, no prazo de 15 (quinze) dias a partir da convocagao, apresentar o seu plano de trabalho (art. 24
do Decreto Municipal n® 1.003, de 29 de agosto de 2017) e a documentagao exigida para comprovacdo
dos requisitos para a celebragdo da parceria e de que néo incorre nos impedimentos legais (arts.28,
caput, 33, 34 e 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014 e art. 25 do Decreto Municipal n® 1.003, de 29 de
agosto de 2017).

7.1.1.2 - Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de sele¢gdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislacio (em especial 0 art.22 da Lei Federal n® 13.019/2014, e o art. 25 do Decreto Municipal n®
1.003, de 29 de agosto de 2017).

7.1.1.3 - O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o
projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucéo das agoes;
c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas.

7.1.1.4 - Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15
(quinze) dias, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstosno inciso | do art. 2, nos incisos
| a'V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n® 13.019, de 2014, e a ndo
ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo
verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

| - Copia do estatuto registrado e suas alteragbes (Na avaliacdo do estatuto, além dos objetivos
principais da entidade, sera verificado se ha disposi¢cdes que prevejam a promogdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social);
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Il - Comprovante de que possui minimo de um ano de cadastro ativo no CNPJ, emitido do site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, ressalvada a possibilidade de essa exigéncia ser reduzida,
mediante autorizacdo especifica do administrador publico, na hipotese de nenhuma organizagéo
atingir o minimo;

Il - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

IV - Certiddo negativa quanto a divida ativa do Estado do Espirito Santo e do Municipio de Vila Pavao/ES;
V - Certificado de Regularidade do CRF/FGTS;

VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual ou documento equivalente;

VIII - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes, com endereco, niimero e érgao expedidor da carteira
de identidade e CPF;

IX - Declaracdo do representante legal informando que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem
em qualquer das vedac6es previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 nem se enquadram na
seguinte situacdo: existéncia de administrador, dirigente ou associado da organizagéo da sociedade civil
com poder de direcdo que seja conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de agente publico: Com cargo em comissao ou
funcdo de confianca lotado na unidade responsavel pela realizacdo da selecdo promovida pela
administracdo publica Municipal; ou Cuja posicdo no érgdo ou entidade da administragdo publica
Municipal seja hierarquicamente superior ao chefe da unidade responsavel pela realizagdo da sele¢ao;

XI - Comprovacéo de que a organizacgdo funciona no endereco declarado;

Xl - Documentos que comprovem experiéncia com atividade idéntica ou similar ao objeto da parceria,
que capacita a organizacdo para a celebracdo da parceria, podendo ser admitidos, sem prejuizo de
outros;

XIII - Relatorios de atividades com comprovacao das acoes desenvolvidas;
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XIV - DeclaragGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos,
membros do Poder Judiciario, Defensoria PUblica ou Ministério Pablico, instituicdes de ensino, redes,
organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas; ou Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior
pela organizacéo;

XV - Declaragdo do representante legal da organizagdo sobre as instalacBes e condicBes materiais,
inclusive quanto a salubridade e seguranga, ou informacdo de que apresentara essa declaracdo até
sessenta dias ap0ds a celebracdo da parceria;

XVI - Prova da propriedade ou posse legitima do imdével cujas instalagdes serdo necessarias a execucao
da parceria, como escritura, matricula do imovel, contrato de locacdo, comodato, outorga ou outro tipo
de relacdo juridica regular, ou informe de que apresentara esse documento até sessenta dias apos a
celebracdo da parceria;

XVII - Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em
nome da instituicdo proponente, a excecdo daqueles relativos aos seus dirigentes.

XVIII - Todos os documentos exigidos neste edital deverdo ser entregues juntamente com a proposta e
plano de trabalho, mesmo que ja tenham sido apresentados em outro Chamamento Publico ou em
outro processo;
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XIX - As instituicdes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a habilitagdo
ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste instrumento, serdo inabilitadas,
ressalvadas as hipoteses de diligéncias previstas neste edital;

7.1.1.5. Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade, quando for o caso. Se a
validade ndo constar de algum documento, sera considerado valido por um periodo de 60 (sessenta)
dias contados a partir da data de sua emissao.

7.1.1.6. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas.

7.1.1.7. As instituicbes participantes que deixarem de apresentar os documentos exigidos no item
7.1.1.4 ou apresentarem os documentos vencidos e/ou em desconformidade com as exigéncias deste
edital, serdo INABILITADAS.

7.1.1.8. O plano de Trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada por meio fisico, em invélucro
indevassavel, lacrado e rubricado no fecho, devidamente protocoladas que deverdo conter os
seguintes dizeres em sua face externa:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA PAVAO

ENVELOPE B

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

PLANO DE TRABALHO E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
RAZAO SOCIAL DA OSC E RESPECTIVO CNPJ

7.1.1.9 - O recebimento do envelope dar-se-4 no protocolo geral da Prefeitura Municipal de Vila
Pavao/ES, no endereco informado no item 6.3.2, das 08h00min as 11h00min e das 13h:00min as
15h:00min, de segunda a sexta-feira, ndo sendo aceitos documentos enviados por meio de
correspondéncia.

7.1.2. ETAPA 2: VERIFICAGAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DA PARCERIA
E DE QUE NAO INCORRE NOS IMPEDIMENTOS (VEDAGOES) LEGAIS. ANALISE DO PLANO DE
TRABALHO.

7.1.2.1 - A Comissdo de Selecdo examinara formalmente o atendimento, pela OSC selecionada, dos
requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento
de mais exigéncias descritas na Etapa anterior, bem como analisara o plano de trabalho pela respectiva
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada.

7.1.2.2 - Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja
prestadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢@es constantes neste
Edital e em seus anexos (art. 24, 82 do Decreto Municipal n® 1.003, de 29 de agosto de 2017).

7.1.2.2.1 - Para tanto, a Comissdo de Selecdo podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de
trabalho, nos termos do §3° do art. 24 do mesmo Decreto.

7.1.2.3 - Nos termos do §1° do art. 28 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebrag&o, incluindo os exigidos
nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a
aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.
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7.1.2.4 -Em conformidade com o0 §2° do art. 28 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracéo e, em seguida,
proceder-se-a a verificagcdo dos documentos na forma desta Etapa.

7.1.2.5 - Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

7.1.3. ETAPA 3: AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO E REGULARIZAGAO DE DOCUMENTACAO, SE
NECESSARIO:

7.1.3.1 - Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou quando as certidées
estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes nao estiverem disponiveis
eletronicamente a OSC sera comunicada do fato notificada para, no prazo de 15 (quinze dias),
regularizar a documentacao, sob pena de néo celebracdo da parceria.

7.1.3.2 - Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administracdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias,
contados da data de recebimento da solicitacéo.

7.1.4. ETAPA 4: PARECER DE ORGAO TECNICO, JURIDICO E ASSINATURA DO ACORDO DE
COOPERAGAO.

7.1.4.1 - A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogéo das seguintes providéncias
impostas pela legislagdo vigente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho:

a) emissdo do parecer técnico, emitido por servidor designado através de Portaria expedida pelo
Gabinete do Prefeito, devendo se pronunciar quanto:

a.1) ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

a.2) a identidade e a reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua cooperacéo, da
parceria proposta;

a.3) a demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da OSC foram avaliados e séo compativeis com o objeto;

a.4) a viabilidade de sua execucdo;

a.5) a descricao de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo da execucgéo
da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliacdo da execucao
fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

a.6) a designa¢do do gestor da parceria e de seu suplente, que deverdo ter conhecimento técnico
adequado do objeto da parceria;

a.7) a designacdo da comissdo de monitoramento e avaliacdo da parceria.

b) emissdo de parecer juridico, acerca da possibilidade de celebragdo da parceria. conforme disposto
no art. 35, inc. VI, da referida lei.

7.1.4.2 - Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente as alineas do
subitem 7.1.4.1 deste edital concluam pela possibilidade de celebracdo da parceria com ressalvas,
devera a autoridade superior, requerer que a OSC saneie os aspectos ressalvados ou, mediante ato
formal, justificar a preservacédo desses aspectos ou sua excluséo.

7.1.4.3 - Aaprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracéo da parceria.

7.1.4.4 - No periodo entre a apresentacdo da documentacao prevista na Etapa 1 da fase de celebracédo
e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
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superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, em cumprimento dos requisitos
e exigéncias previstos para celebragao.

7.1.4.5 - A OSC devera comunicar alteracbes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
qguando houver.

7.1.5 - ETAPA 5: PUBLICAGAO DO EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAGAO.

7.1.5.1 - O Acordo de Cooperacdo somente produzira efeitos juridicos ap6s a publicacdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da administracédo publica (art. 38 da Lei Federal n°® 13.019, de
2014).

8 - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO E DO GESTOR

8.1 - A Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do € a instancia administrativa colegiada de apoio e
acompanhamento da execucdo das parcerias, cujas atribuices serdo voltadas para o0 aprimoramento
dos procedimentos, unificacdo dos entendimentos, solugédo de controvérsias, padronizagao de objetos,
custos e indicadores, fomento do controle de resultados e avaliacdo e homologacdo dos relatdrios
técnicos de monitoramento e avaliacao.

8.2 - Aadministracdo publica municipal promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, por meio do Gestor da Parceria Sr. Ademar Tesch, encarregado de setor, lotado na
secretaria Municipal de Agricultura do municipio de Vila Pavdo e da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo constituida na forma da Portaria n® 1.915 de 27 de Julho de 2018, podendo valer-se do apoio
técnico de terceiros, firmar parcerias com 6rgdos ou entidades.

8.3 - O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagao da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

| - Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

[l - Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto de beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

[l - Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusGes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

8.4 - Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, a administracdo publica poder3,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacéo, por ato préprio e
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou
atividades pactuadas retomar os bens publicos em poder do OSC parceira, qualquer tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

9 - DA VIGENCIA

9.1 - O futuro Acordo de Cooperagéo tera vigéncia de 05 (cinco) anos a contar da data da assinatura
do acordo de cooperacdo, ou seja, de XX de XX de 2026 a XX/XX/XXXX podendo ser prorrogado a
critério da Administracao.

9.2 - Sempre que necessario, mediante proposta da OSC devidamente justificada e formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentadas, serdo admitidas prorrogacbes de prazo de vigéncia do presente Acordo de
Cooperagéo.
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9.3 - Caso haja atraso na entrega do item, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promovera a
prorrogacao do prazo de vigéncia do presente Acordo de Cooperacao, independente de proposta OSC,
limitado o prazo de prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado.

9.4 - Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por
termo aditivo, a ser celebrado pelos parceiros antes do término da vigéncia do Acordo de Cooperacao
ou da Ultima dilagéo de prazo.

10 - CONTRAPARTIDA

10.1 - Néo sera exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada como requisito para
celebracdo de parceria, facultada, nos termos da primeira parte do art. 35, 8 1° da Lei n°® 13.019/2014.
Todavia, podera ser facultada no formato de bens ou servicos economicamente mensuraveis.

11 -DOFORO

11.1 - Fica eleito, desde ja o foro deste Municipio de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, para
dirimir eventuais davidas e/ou conflitos oriundos ou relativos a aplicacdo do presente Edital e pelo
futuro Acordo de Cooperacdo, com rendncia a quaisquer outros por mais privilegiados que possam
ser.

12 - DISPOSIGOES FINAIS

12.1 - O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrdnico oficial do Municipio de Vila Pavdo
- ES na internet (www.vilapavao.es.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagéo
das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

12.2 - O Municipio de Vila Pavao - ES resolvera os casos omissos e as situacfes nao previstas no
presente Edital, observadas as disposicoes legais e os principios que regem a administragéo publica.

12.3. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagédo ou reclamacao de
qualquer natureza.

12.4 - A OSC é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminagao da proposta
apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a
descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracao da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sanc¢des de que trata o art. 73 da Lei
n° 13.019, de 2014.

12.5 - A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

12.6 - Todos os custos decorrentes da elaboracéo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas
a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,
nao cabendo nenhuma remuneracéo, apoio ou indenizacdo por parte da administragéo publica.

12.7 - Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Termo de Referéncia;
Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho;
Anexo Il — Minuta do Acordo de Cooperagéo
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
PROCESSO N° 000327/2026
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1.0. UNIDADE REQUISITANTE

Secretaria Municipal de Agricultura.

2.0. OBJETO

2.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo selecionar propostas para celebracdo de acordo
de cooperagdo com o Municipio de Vila Pavao, para destinacdo de equipamentos tais como secadores
de café e de pimenta, grade aradora, subsolador, enxada rotativa, carreta agricola, trator agricola,
pulverizadores, maquina de beneficiamento de café, os quais encontram-se discriminados no topico
4.0. DESCRICAO DOS ITENS.

2.2. Os mesmos serdo destinados para atender as necessidades dos pequenos produtores rurais a fim
de fortalecer a agricultura familiar no municipio de Vila Pavao, em regime de mudtua cooperacao para
a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execu¢do de acgbes de
concessao de equipamentos e implementos agricolas em apoio aos agricultores e moradores rurais do
Municipio, estabelecidos em planos de trabalho, com vigéncia de 05 anos contados a partir da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo de acordo com aprovagdo da
comissdo de monitoramento e avaliagdo e do gestor da parceria.

3.0. DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA REGIAO EM QUE SERA EXECUTADO O OBJETO DA PARCERIA

3.1. Justifica-se a escolha do Municipio de Vila Pavao, considerando que os equipamentos,objeto da
parceria, foram adquiridos com recursos oriundos de emenda parlamentar e doacbes da SEAG —
Secretaria de Estado da Agricultura, para atender o Municipio de Vila Pavdo. Tera como foco atender
as necessidades dos pequenos produtores rurais com infraestrutura basica e condi¢des necessarias
para o desenvolvimento das atividades da agricultura e pecuaria, especificamente no que concerne
em: aumentar a produtividade e consequentemente a qualidade de vida e renda dos produtores rurais,
contribuindo para minimizar os custos operacionais da produgéo agricola, melhorando as condicGes de
trabalho e consolidando o fortalecimento da agricultura familiar.

4.0. DESCRIGAO DOS ITENS:

4.1. Os itens a serem repassados as organizaces das sociedades civis existentes em Vila Pavdo estdo
descritos na tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO

1 (um) Trator Agricola 4x4; Marca: Yanmar; Modelo: Solis 75RX; Chassi:
DYWDK1357902MS; Patrimonio: 11454; Nota fiscal: 191175.

1 (um) Subsolador de 3 hastes para trator; Série: 054; Patrimonio: 11942; Nota fiscal:
4965.

1 (uma) Carreta Agricola Basculante; Marca: Asus; Modelo: THOR 4000; Ano: 2025;
Série: CT03369/25; Patrimonio: 11985; Nota fiscal: 1539.

01

Chamamento Publico n° 001 / 2026

Pag. 173
000327/2026

9¢0¢/,2€000 oN [enp3
GTOTEIE/0891-96/6-0291-0162-0.89/500 :8ABYD /g A0B sa-oenede|in-mmm//:sdny :8Ssa0y "aluawelbip opeuIssy



Prefeitura do Municipio de Vila Pavao
Estado do Espirito Santo C NPJ 36.350.346/0001-67
Rua Travessa Pavao, 80 — Centro — Vila Pavao — ES — CEP 29843-000
TeleFax (27) 3753-1001 — E-mail: vilapavao@vilapavao.es.gov.br

02

1 (uma) Carreta Agricola Basculante; Marca: Asus; Modelo: THOR 4000; Ano: 2025;
Série: CT03389/25; Patrimonio: 11984; Nota fiscal: 1527.

1 (um) Kit Pulverizador; Modelo: CIMAG Turbao 400 Its Bomba CJP 75; Série: 0625125;
Patrimonio: 11986; Nota fiscal: 1234.

03

1 (um) Kit Pulverizador; Modelo: CIMAG Turbao 400 Its Bomba CJP 75; Série: 0625126;
Patrimonio: 11987; Nota fiscal: 1234.

04

1 (um) Kit Pulverizador; Modelo: CIMAG Turbé&o 400 Its Bomba CJP 75; Série: 042504;
Patrimonio: 11917; Nota fiscal: 1216.

05

1 (uma) Enxada rotativa para trator 75 CV; Marca: Implefort; Modelo: ER2000; Série:
218; Patrimonio: 12783; Nota fiscal: 597.

1 (uma) Grade aradora hidraulica para trator 75 CV; Marca: Metal Freitas; Modelo:
GAH12x28; Série: 1748; Patrimonio: 12782; Nota fiscal: 843.

1 (um) Kit Pulverizador; Modelo: CIMAG Turbé&o 400 Its Bomba CJP 75; Série: 042505;
Patrimonio: 11916; Nota fiscal: 1217.

1 (uma) Carreta Agricola Basculante; Marca: Asus; Modelo: THOR 4000; Ano: 2025;
Série: CT03836/25; Patrimonio: 12784; Nota fiscal: 1338.

06

1 (um) Secador de Café cilindrico rotativo; Capacidade aproximada: 120 sacos; Marca:
Pinhalense; Modelo SRE-096 trifasico; Série: 21812; Patrimonio: 11458; Nota fiscal:
7157.

1 (um) Secador de Café cilindrico rotativo; Capacidade aproximada: 80 sacos; Marca:
Pinhalense; Modelo SRE-064 trifasico; Série: 20578; Patrimonio: 11177; Nota fiscal:
7079.

1 (um) Secador de Pimenta do Reino cilindrico rotativo; Capacidade: 1.600 litros; Marca
Pinhalense; Modelo SRP-016 monofésico; Série: 20638; Patrimonio: 10901; Nota fiscal:
7035.

1 (uma) Maquina de beneficiamento de café; Marca: Paline & Alves; Capacidade: 600@;
elevador de repasse, elevador de alimentagéo, inversores de frequéncia e motores
elétricos monofasicos; Série: 4816; Patrimonio n°: 8816; Nota fiscal: 163.

1 (uma) Grade aradora; Marca: Fortsul; Modelo: GA12D28; Série: 1345; Patrimonio:
11773; Nota fiscal: 1337.

07

1 (um) Secador de Café cilindrico rotativo; Capacidade aproximada: 9600 Its; Marca
Pinhalense; Modelo SRE-096; Série: 24049; Patrimoénio: 13740; Nota fiscal: 7373.

5.0. DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

5.1. SAO OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:

5.1.1. Proceder, por intermédio da equipe de monitoramento e avaliacdo, o cumprimento do objeto da
parceria e do(s) atendimento(s) realizado(s) pela organizacdo da sociedade civil, inclusive com a

realizacao de visita (s) e eventualmente procedimentos fiscalizatorios;

5.1.2. Analisar, a prestacdo de contas da organizagdo da sociedade civil, nos moldes previstos na Lei
Federal n°® 13.019/14 e demais altera¢cdes, bem como as demais condi¢des expressas no Decreto
Municipal n°® 1003 de 29/08/2017, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo de 90

(noventa) dias a partir do término do periodo estipulado para a entrega;

5.1.3. Realizar, sempre que possivel pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho
e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
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objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo
valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia;

5.1.4. Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo das acdes objeto do presente acordo de
cooperagdo, submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada, nos termos do art.
59 da Lei Federal n.° 13.019/2014, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestacao de contas devida pela organizacdo da sociedade civil;

5.1.5. Por intermédio do gestor da parceria:
5.1.5.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

5.1.5.2. Informar ao administrador publico a existéncia de fatos que possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos equipamentos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

5.1.5.3. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideragao o contetido do relat6rio técnico de monitoramento e avaliagcdo de que trata o art. 59 da
Lei Federal 13.019/2014 e a clausula antecedente;

5.1.5.4. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagéo.

5.1.6. Reter as entregas de bens e/ou servicos subsequentes, quando houver evidéncias de
irregularidade na aplicacdo ou uso de bens/servigos anteriormente recebidos, quando constatado
desvio de finalidade ou o inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relagéo as obrigacdes
do acordo de cooperacdo ou em caso de a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgédos de controle
interno e externo, até a efetiva regularizacao;

5.1.7. Em caso de descumprimento das notificagdes e prazos apontados para saneamento de
irregularidades ou impropriedades da prestacéo de contas e da execucdo do objeto, serdo tomadas as
providéncias, com a imposicao das penalidades previstas na Lei 13.019/2014;

5.1.8. Devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento, € 0S meios
de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria oriunda do acordo de
cooperagédo.

5.2. SAO OBRIGACOES DAS ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL SELECIONADAS

5.2.1. Selecionar os beneficiarios no Municipio de Vila Pavao/ES;

5.2.2. Garantir a estrutura fisica, para armazenamento e conservacao dos bens;

5.2.3. Garantir a realizagdo das manutencdes necessarias aos equipamentos, bem como seus reparos
guando necessario;

5.2.4. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil 0 pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto
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previsto no acordo de cooperacdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica sua inadimpléncia em relacdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

5.2.5. Apresentar Plano de Trabalho para utilizacdo dos equipamentos na sua area de abrangéncia;
5.2.6. Se responsabilizar pela organizagéo e gestao do projeto, com elaboragédo de relatdrios técnicos;

5.2.7. Os pequenos produtores serdo beneficiados com a entrega dos equipamentos conforme descrito
no item 2.1 e na tabela do item 4.1 deste termo de referéncia. E utilizardo os mesmos para fins de
melhoria na producdo, logistica e redugdo de custos operacionais, fortalecendoagricultura familiar,
observando-se os critérios estabelecidos pela Lei 11.326/2006;

5.2.8. Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal
de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas ao acordo de
cooperagdo, bem como aos locais de execug¢do do respectivo objeto;

5.2.9. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com a administracdo publica, com as informacgdes
minimas exigidas no paragrafo Unico, art. 11 da Lei 13.019/2014.

6. DAS CONDICOES

6.1. A OSC selecionada para firmar parceria de que trata este termo de referéncia, fica obrigada a
comprovar a disponibilidade dos seguintes itens com relacdo aos equipamentos que integrara o termo
a ser assinado:

6.1.1. Manutengdo preventiva e corretiva;
6.1.2. Conservacéo e limpeza dos equipamentos;

6.1.3. Capacidade administrativa para a gestdo, a conservacdo dos equipamentos, assim como dos
servicos a serem prestados.

6.1.4. Garantir a estrutura fisica, para armazenamento e conservacao dos bens;

6.1.5. Assumir o 6nus pelos custos diretos e indiretos que incidam sobre a aquisicdo e entrega,
transporte, impostos e taxas, encargos previdenciarios e trabalhistas e outros que incidam sobre o
fornecimento dos produtos;

6.1.6. Prestacdo de contas da utilizacdo e conservagdo do bem a ser apresentado anualmente, podendo
haver fiscalizacdo pelo gestor da parceria a qualquer tempo, inclusive com diligéncias para verificar a
autenticidade das informacgBes e documentos apresentados pelas entidades vencedoras e para
esclarecer dividas e omissdes.

6.1.7. O detalhamento da forma de cumprimento devera constar no Plano de Trabalho;
6.1.8. Nao havera exigéncia de deposito de recursos financeiros para fins de cumprimento;

6.1.9. Cumprir fielmente obrigacdes trabalhistas, e demais leis especificas;

7.0. DOS IMPEDIMENTOS
7.1. Nao podera participar do processo de chamada publica a OSC que:
7.1.1. Esteja em processo de insolvéncia ou dissolucao;

7.1.2. Possua, entre seus dirigentes, servidor (es) publico(s) do Municipio de Vila Pavéo - ES;
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7.1.3. Que tenha sido penalizada com suspensdo para conveniar /contratar com a Administragdo
Publica Municipal e/ou Estadual, ou que tenham sido declaradas iniddneas por 6rgdos de quaisquer
das esferas nos moldes da Lei 8.666/93, Lei Federal 14.133/21 e legislagdo correlata;

7.1.4. Que estejam incluidas no Cadastro de Inadimpléncia das Fazendas Publicas Federal, Estadual ou
Municipal, ou por qualquer motivo ndo apresentem regularidade fiscal;

7.1.5. As entidades que estejam inadimplentes com o Municipio de Vila Pavdo na prestacdo de Contas
de Convénios ou contratos anteriores;

7.1.6. Tenha como dirigente membro de Poder Piblico ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao
ou entidade da administracdo publica municipal na qual serd celebrado o acordo de cooperacao,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

7.1.7. A Associacdo ndo pode ter contas rejeitadas pela Administragao Piblica nos ultimos cinco anos,
excetuando-se 0s casos previstos na Lei n® 13.019/2014;

7.1.8. A Associacdo nao pode ter sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar
a penalidade:

a) suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracio;
b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica;

c) a prevista noinciso Il do art. 73 da Lei 13.019/14;

d) a prevista noinciso Ill do art. 73 da Lei n® 13.019/14 (art. 39, V, “a” a “d”, da Lei 13.019/14);

7.1.9. A Associagdo ndo pode ter tido contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

7.1.10. A Associacdo ndo pode ter entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacédo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungédo de
confianga, enquanto durar a inabilitagéo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992 e art. 39, VII, da Lei n® 13.019/2014.
8. ENVIO DAS PROPOSTAS PELAS OSC’s

8.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio fisico, em invélucros indevassaveis, lacrados
e rubricados no fecho, devidamente protocoladas que deverao conter os seguintes dizeres em sua face
externa:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA PAVAO
ENVELOPE A

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° XX/2026
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
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8.2. O recebimento do envelope dar-se-a no protocolo geral da Prefeitura Municipal de Vila Pavao/ES,
situado na rua Travessa Pavdo, n® 80, 1° Andar, Centro — Vila Pavao/ES, até o dia XX/XX/2026, das
07h00min as 11h00min e das 13h:00min as 17h:00min, de segunda a quinta- feira, e das 07h00min as
11h00min e das 13h:00min as 16h:00min nas sextas-feira, ndo sendo aceitos documentos enviados por
meio de correspondéncia.

8.3. Em nenhuma hipotese sera recebido envelope fora do prazo estabelecido no edital.

8.4. A proposta devera ser apresentada em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC.

8.5. Cada OSC podera apresentar apenas um envelope de proposta. Caso venha a apresentar mais de
um envelope de proposta dentro do prazo, serd considerada apenas o Ultimo envelope de proposta
protocolada.

8.6. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informacoes:
a) A descricdo da realidade objeto da parceria e 0 anexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) As acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

c) Os prazos para a execucdo das a¢des e o cumprimento das metas.
8.7. Deveréa ser anexada a Proposta do Plano de Trabalho os seguintes documentos:

a) Declara¢do informando a relacdo dos beneficidrios diretos a serem atendidos (apresentar
juntamente com a declaracdo a ata constitutiva, alteracbes posteriores, inclusdes e exclusdes dos
associados) — todos os itens.

b) Declaragdo assinada pelo responsavel pela OSC, de que possui local adequado para armazenamento
do equipamento informando as caracteristicas do galpéo, conforme critérios de pontuacdo do item -
todos os itens.

c) Declaragdo assinada pelo responsavel pela OSC e relatdrio fotografico, informando que a OSC nédo
possui 0 equipamento, caso a OSC possua 0 equipamento, a mesma devera informar a quantidade de
equipamentos.

d) Declaracdo assinada pelo responsavel pela OSC, comprovando a necessidade do equipamento,
acompanhado de relatério fotografico das areas plantadas com culturas que necessitam do
equipamento no processo de produgéo.

OBS.: Para fins de cumprimento da Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018 serdo autenticados os
documentos até 48 (quarenta e oito) horas antes da sessdo de abertura.

8.8. Cada OSC podera apresentar proposta para concorrer a no maximo 02(dois) itens, exceto os itens
descritos no paragrafo 11.1.19 deste Termo de Referéncia.

9. DA IMPUGNACAO AO EDITAL
9.1. Além das OSC's, qualquer cidadao € parte legitima para impugnar o Edital por irregularidade.

9.2. O pedido de impugnacao sera analisado, desde que, tenha sido recebido até 05 (cinco) dias Uteis
antes da data de apresentacéo das Propostas de Plano de Trabalho.

9.3. Decaira do direito de impugnar o Edital aquele que néo o fizer dentro do prazo estabelecido.
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9.4. Eventuais impugnactes ao Edital deverdo ser dirigidas a Comissao de Sele¢éo e protocoladas no
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Vila Pavao/ES, em dias Uteis, no horario e enderego
descritos no item 8.2.

9.5. A peticdo de impugnacao devera ser acompanhada dos seguintes documentos:

a) Copia devidamente autenticada de CPF ou RG, em se tratando de pessoa fisica, ou CNPJ, em se
tratando de pessoa juridica, devendo informar o e-mail e o telefone para contato;

b) Para fins de cumprimento da Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018 serdo autenticados 0s
documentos até 48 (quarenta e oito) horas antes da sesséo de abertura.

¢) Procuracdo (quando for o caso);
d) Atos Constitutivos, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou copia autenticada).

9.6. Eventuais pedidos de impugnacao deverdo ser julgados e respondidos em até 03 (trés) dias Uteis
pela Comissdo de Selecéo.

9.7. As impugnacdes ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnacdes serdao
juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

9.8. Acolhida a impugnacao contra o presente Edital, sera designada nova data para recebimento do
Envelope, exceto quando a alteragdo néo afetar substancialmente as condigdes previstas neste edital.

9.9. N&o serdo reconhecidas as impugnagdes interpostas ap06s 0s respectivos prazos legais, bem como
as que forem enviadas por fax ou e-mail, devendo ser protocoladas no protocolo geral da Prefeitura
Municipal de Vila Pavao/ES, situada no endereco descrito no rodapé do Edital.

10. DOCUMENTAGAO EXIGIDA

10.1. Para habilitacdo no processo de selecdo, as instituicBes interessadas deverdo apresentar os
seguintes documentos, juntamente com a proposta, em plena validade na data de sua entrega, em
original ou copia acompanhada do original para efeito de autenticacdo por servidor da Prefeitura
Municipal de Vila Pavdo/ES ou em cOpia autenticada em Cartorio:

10.2. Copia do estatuto registrado e suas alteragdes;

10.2.1. Na avaliacdo do estatuto, além dos objetivos principais da entidade, sera verificado se ha
disposi¢cdes que prevejam a promogédo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

10.3. Comprovante de que possui minimo de um ano de cadastro ativo no CNPJ, emitido do site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/cnpjreva_Solicitacao.asp), ressalvada a
possibilidade de essa exigéncia ser reduzida, mediante autorizacdo especifica do administrador
publico, na hip6tese de nenhuma organizagao atingir o minimo;

10.4. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

10.5. Certiddo negativa quanto a divida ativa do Estado do Espirito Santo e do Municipio de Vila
Pavao/ES;

10.6. Certificado de Regularidade do CRF/FGTS;
10.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

10.8. Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual ou documento equivalente;

Chamamento Publico n° 001 / 2026

Pag. 179
000327/2026

9¢0¢/,2€000 oN [enp3
GTOTEIE/0891-96/6-0291-0162-0.89/500 :8ABYD /g A0B sa-oenede|in-mmm//:sdny :8Ssa0y "aluawelbip opeuIssy



Prefeitura do Municipio de Vila Pavao
Estado do Espirito Santo C NPJ 36.350.346/0001-67
Rua Travessa Pavao, 80 — Centro — Vila Pavao — ES — CEP 29843-000
TeleFax (27) 3753-1001 — E-mail: vilapavao@vilapavao.es.gov.br

10.9. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes, com enderego, nimero e drgao expedidor da carteira
de identidade e CPF;

10.10. Declaracéo do representante legal informando que a organizagao e seus dirigentes ndo incorrem
em qualquer das vedac6es previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 nem se enquadram na
seguinte situacdo: existéncia de administrador, dirigente ou associado da organizagéo da sociedade civil
com poder de direcdo que seja cdnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de agente publico: Com cargo em comissdo ou
funcdo de confianca lotado na unidade responsavel pela realizagdo da selecdo promovida pela
administracdo publica Municipal; ou cuja posi¢do no érgdo ou entidade da administragcdo publica
Municipal seja hierarquicamente superior ao chefe da unidade responsavel pela realizagdo da sele¢ao;

10.11. Comprovacdo de que a organizacdo funciona no endereco declarado;

10.12. Documentos que comprovem experiéncia com atividade idéntica ou similar ao objeto da
parceria, que capacita a organizacdo para a celebracdo da parceria, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros;

10.13. Relatdrios de atividades com comprovagdo das acdes desenvolvidas;

10.14. Declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos
publicos, membros do Poder Judiciario, Defensoria Pablica ou Ministério Publico, instituicdes de
ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissGes ou comités de politicas publicas; ou Prémios de relevancia recebidos no Pais ou
no exterior pela organizacao;

10.15. Declaragéo do representante legal da organizacéo sobre as instalagdes e condigdes materiais,
inclusive quanto a salubridade e seguranga, ou informacdo de que apresentara essa declaracdo até
sessenta dias ap0s a celebracdo da parceria;

10.16. Prova da propriedade ou posse legitima do imdvel cujas instalacbes serdo necessarias a
execucao da parceria, como escritura, matricula do imovel, contrato de loca¢édo, comodato, outorga ou
outro tipo de relacdo juridica regular, ou informe de que apresentara esse documento até sessenta dias
apos a celebracao da parceria;

10.17. Cépia da ata de reunido assinado pelos membros presentes da OSC, onde deve constar qual ou
quais itens do presente chamamento publico a mesma ira apresentar proposta.

10.18. Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para habilitagdo deverdo estar em
nome da instituicdo proponente, a excecdo daqueles relativos aos seus dirigentes.

10.19. Todos os documentos exigidos neste Termo de Referéncia deverdo ser entregues juntamente
com a proposta e plano de trabalho, mesmo que ja tenham sido apresentados em outro Chamamento
Publico ou em outro processo;

10.20. As instituicbes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a
habilitacho ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste instrumento, serdo
inabilitadas, ressalvadas as hipoteses de diligéncias previstas neste Termo de Referéncia;

11. CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

11.1. SERAO ELIMINADAS DO CERTAME TODAS AS PROPOSTAS QUE

11.1.1. A proponente se enquadra em um ou mais situagdes elencadas no item 7.0 deste termo de
referéncia;
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11.1.2. A proponente ndo apresentou no prazo estabelecido os documentos exigidos ou ndo cumpriu
0s requisitos para celebracdo do acordo de cooperacéo descritos no item 10 deste termo de referéncia;

11.1.3. Nao tenha por finalidade comprovada o beneficio a agricultores familiares do Municipio de Vila
Pavao;

11.1.4. Os objetivos propostos ndo estejam de acordo com o0s que foram propostos nesse termo de
referéncia;

11.1.5. Apresente informagdes ndo comprovadas ou qualquer situacdo que inviabilize o projeto na
forma proposta.

11.1.6. Sera dado ao proponente vencedor o prazo de 5 dias para sanar eventuais irregularidades
documentais encontradas em sua proposta.

11.1.7. As propostas serdo classificadas com base nos critérios descritos na tabela abaixo: 11.1.8- A
critério da Comissdo de Selecdo poderdo ser solicitadas informacGes complementares a proposta
apresentada.

11.1.9. A Comissdo de Selecdo verificard o envio, a validade, a regularidade da documentacdo e o
atendimento as exigéncias deste Termo de referéncia;

11.1.10. Os planos de trabalho poderdo ser aprovados integral ou parcialmente em decorréncia da
anélise técnica efetuada.

11.1.11. Na sele¢do dos planos de trabalho a Comissédo de Selecdo levard em conta a equidade na
distribuicdo dos recursos, com o objetivo de contemplar 0 maior nimero de entidades possiveis do
municipio.

11.1.12. Pesos e notas serdo calculados de acordo com os critérios descrito no quadro abaixo:
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. A PONTUACAO
ITEM CRITERIO PONTUACAO MAXIMA
Ndimero de Produtores diretamente
atendidos. (Apresentar cdpia da ata | 0,5 ponto para cada 01
1 constitutiva, alteracdes posteriores- | produtor. 20
inclusbes e exclusdes dos associados, se
houver).
1 - Estrutura de
alvenaria com
cobertura localizada
na sede da
associagdo: 10 pontos.
Local adequado para armazenamento e| 2 - Estrutura
2 protecdo do item concorrido (apresentar | protegida com 20
relatério fotografico). cerca de arame de aco
e tocos de
madeira/alvenaria ou
muro de
alvenaria: 10
pontos.
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**Apresentacdo de indicadores para
acompanhamento e avaliagho dos | 2 pontos para cada
3 ~ . 10
resultados das ac¢bes, propostos no Plano de | indicador.
Trabalho.
4 N&o possuir o item concorrido. 10 pontos. 10
5 Dgc_laragao que comprove a necessidade de 10 pontos. 10
utilidade do item concorrido.

Observacéo 1.
** Os indicadores deverdo ser apresentados conforme descrito no plano de trabalho.
A administracdo podera promover visita in loco para constatar a veracidade documental ou fotos.

Se houver noticia de qualquer irregularidade e for comprovada a OSC podera ser desclassificada e
sofrer penalidades legais.

11.1.13. A nota igual a zero em 3 itens importard na desclassificacdo da entidade. Além disso, a
inexisténcia de qualquer experiéncia na realizacdo de projetos similares importard na imediata
desclassificacdo da proposta.

11.1.14. As entidades com pontuagdo abaixo de 20 pontos serdo automaticamente desclassificadas.

11.1.15. Havendo empates entre os participantes em uma proposta com mesmo objetivo, o critério de
desempate serd a maior pontuacdo partindo do item 1, persistindo os itens 2, 3, 4, 5.

11.1.16. A aprovagdo das propostas pelo Municipio de Vila Pavdo fica condicionada a parecer
conclusivo da Comissdo de Selecdo, o qual sera submetido a homologacgéo do Secretario requisitante.

11.1.17. Alista final de classificados dar-se-a por ordem de pontuagdo até o nimero de 100 entidades
observando o correspondente a quantidade de produto disponivel.

11.1.18. As OSCs poderao apresentar propostas independentes para um ou mais itens, desde que 0s
mesmos ndo sejam iguais.

12. DOS PRAZOS

12.1. As propostas deverdo ser entregues na Prefeitura Municipal de Vila Pavédo, no Setor de Licitagdes;
12.2. Adivulgacdo do edital e resultado da classificacdo sera efetuada no mural da Prefeitura Municipal
de Vila Pavédo e no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Vila Pavéo: vilapavao@vilapavao.es.gov.br
13. DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1. A prestacdo de contas devera ser feita de acordo com o previsto no plano de trabalho e
obrigatoriamente em até 90 (noventa) dias ap6s o encerramento do contrato.

13.2. Os documentos que devem ser apresentados na prestagdo de contas:
a) Relatorio de cumprimento do objeto;

b) Relatorio de prestacdo de contas a ser aprovado pela concedente;

c¢) Comprovantes de despesa;

d) Relagao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
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e) Relagdo dos servicos prestados, quando for o caso;

f) Relacéo de pessoas treinadas, quando for o caso;

g) Declaragdo de alcance dos objetivos a que se propunha o instrumento;
h) Comprovante de recolhimento do saldo de recursos, quando houver;
i) Termo de compromisso de guarda dos documentos.

13.3. Observar ainda o previsto no Capitulo IV da Lei 13.019/14.

14. RESPONSABILIDADES E SANGOES

14.1. A execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas deste
Chamamento Publico e da legislacdo especifica, a administracdo publica, através da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo podera garantida a prévia defesa, aplicar a OSC:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades da administracao publica municipal, sancionadora, por prazo ndo
superior a dois anos;

c) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 0Orgaos e entidades municipais, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagcdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no item b.

14.1.1. As san¢des estabelecidas nos itens a e b sdo de competéncia exclusiva da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias apds a notificacdo da irregularidade a OSC, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos
de aplicacdo da penalidade, se for o caso.

14.1.2. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacéo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da parceria. 14.1.3- A
prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apura¢do da infragéo.

15. DO GESTOR DA PARCERIA

15.1. O gestor da parceria sera o Sr. Ademar Tesch, encarregado de setor, lotado na secretaria Municipal
de Agricultura do municipio de Vila Pavéo e tera como atribuigdo:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

b) Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

c) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideragdo
o conteldo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n°
13.019/2014 e suas alteragdes;
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16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. A Secretaria Municipal de Agricultura reserva-se o direito de alterar o presente Termo de
Referéncia, por conveniéncia da Administracdo, sem que caiba as entidades participantes do processo
de selecdo direito a qualquer indenizagdo. Caso as eventuais alteracdes tenham repercussdo na
proposta e ensejem sua adequagcdo, sera fixado novo prazo para sua apresentacao;

16.2. A selecdo das entidades proponentes ndo Ihes assegura a celebracdo do Acordo de Cooperacao,
ficando a critério da Secretaria Municipal de Agricultura decidir pela conveniéncia e oportunidade da

realizacdo deste ato.

16.3. O presente termo de referéncia foi elaborado pelos servidores abaixo identificados que assinam

todas nos campos abaixo:

Pag. 184
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NOME COMPLETO

CARGO

LOTACAO

Elizeu Bening Secretario Municipal de Agricultura

Secretaria Municipal de Agricultura

Eliézio dos Santos Scherr | Auxiliar Administrativo

Secretaria Municipal de Agricultura

16.4. Os casos omissos serdo dirimidos com fundamento nos principios gerais do direito, observadas
as disposicOes da Lei Federal n® 13.019 de 31/07/2014 e as altera¢Ges promovidas pela Lei Federal n®

13.204 de 14/12/2015.

Vila Pavao - ES, 19 de Fevereiro de 2026

Eliézio dos Santos Scherr
Auxiliar Administrativo

Elizeu Bening
Secretario Municipal Agricultura
Decreto Municipal N° 2136/2024

Jodo Trancoso
Prefeito Municipal
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
PROCESSO N° 000327/2026
ANEXO Il

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n®13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1 - DADOS CADASTRAIS

TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: () SEM FINS LUCRATIVOS
() COOPERATIVA
() RELIGIOSA
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: | UF: | CEP:
TELEFONE: E-MAIL:
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
PERIODO DO MANDATO: | CARTEIRA DE IDENTIDADE: CARGO:
ENDEREGO: CEP:

2 — PLANO DE TRABALHO

NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAO:

INICIO: | TERMINO:
PUBLICO ALVO:
OBJETO DA PARCERIA:

DESCRIGAO DA REALIADADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:

3 - OBJETIVOS:

GERAL:

ESPECIFICO:

4 - METODOLOGIA:

FORMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:
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5 — METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

DESCRIGAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:

RESULTADOS ESPERADOS:

PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

6 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

META ETAPA/FASE ESPECIFICAGAO INDICADOR DURAGCAO

INICIO | TERMINO

7 — PRESTACAO DE CONTAS

APRESENTAR RELATORIO SEMESTRAL DE ATIVIDADE.

8 — PRESTACAO DE CONTAS

Na qualidade de representante legal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovagdo junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito ou situacdo de inadimpléncia com a Administracdo Plblica Municipal ou qualquer entidade
da Administracdo Publica, que impeca a cessdo de veiculos, maquinas, implementos e
equipamentos, para aplicacdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho. Pede
deferimento.

Nome da OSC

Representante Legal

Vila Pavao/ESs, ........ (o [ de 2026

Chamamento Publico n° 001 / 2026
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Estado do Espirito Santo

Prefeitura do Municipio de Vila Pavao

C NPJ 36.350.346/0001-67

Rua Travessa Pavao, 80 — Centro — Vila Pavao — ES — CEP 29843-000
TeleFax (27) 3753-1001 — E-mail: vilapavao@vilapavao.es.gov.br

. A PONTUAGCAO
ITEM CRITERIO PONTUAGCAO MAXIMA
Numero de Produtores diretamente atendidos.
1 (Apresentar cOpia da ata constitutiva, alteragdes | 0,5 ponto para cada 20
posteriores-inclusbes e  exclusbes  dos | 01 produtores.
associados, se houver)
1 - Estrutura de
alvenaria com
cobertura
localizado na sede
da associacdo: 10
pontos.
Local adequado para armazenamento e
2 protecdo do item concorrido (apresentar | 2 - Estrutura 20
relatorio fotografico). protegido com
cerca de arrame de
aco e tocos de
madeira/alvenaria
ou muro de
alvenaria: 10
pontos
**  Apresentacdo de indicadores para
3 acompanhamento e avalia¢do dos resultados das ZpQHtQS para 10
~ cada indicador.
acoes, propostos no Plano de Trabalho.
4 N&o possuir o item concorrido. 10 pontos 10
5 Dgc_laragéo que comprove a necessidade de 10 pontos 10
utilidade do item concorrido
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Prefeitura do Municipio de Vila Pavao
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
PROCESSO N° 000327/2026

ANEXO 1
MINUTA DE ACORDO DE COOPERAGAO

ACORDO DE COOPERAGAO N° ......./2026 — Prefeitura de Vila Pavao/ES.
PROCESSO N° 000327/2026

ACORDO DE COOPERAGAO N° _ /2026 QUE ENTRE SI
CELEBRAMO MUNICIPIO  DE VILA PAVAO E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL-OSCs (NOME DA
ORGANIZAGCAO), OBJETIVANDO O DESENVOLVIMENTO DE
ACOES DE MECANIZACAO AGRICOLA EM APOIO AOS
AGRICULTORES FAMILIARES DE VILA PAVAO.

O Municipio de Vila Pavdo/ ES, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n®
36.350.346.0001/67, localizada na Rua Travessa Pavao, n® 255 — Centro, Vila Pavao/ES, CEP. 29.843-
000, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Sr. JOAO TRANCOSO, portador do C.P.F n® 007.837.457-02 e RG n® 994.959 — SSP/ES,
residente no Municipio de Vila Pavdo, nesta cidade e a ........................ , instituicdo de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n® , comsede no , CEP:

doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL neste ato representada
por , que exerce a fungdo de (cargo), (nacionalidade)................... :

(Profissdn).......cccvvvereeveirvinnennns , residente e domiciliado em ..................... -ES, portador da
Carteira deldentidade n°......ccooeivvcinrennne. , expedida pelo.............. , CPF

3 , conforme Ato de Posse constante da Atada Assembleia |

considerando o resultado do Chamamento PUDIICO N® .......ccocevvveviiiiiiiiie i XX/2026 - Vila

Pavao/ES, de que trata o processo n° , resolvem firmar o presente Acordo

de Cooperagéo, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e demais
atos normativos aplicaveis, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Este Acordo de Cooperagio tem por objeto a formacéo de parceria entre a ADMINISTRACAO PUBLICA
e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em regime de mltua cooperacdo para consecucdo de
atividades de interesse publico e reciproco, mediante execucao de a¢des de mecanizacao agricola em
apoio aos agricultores familiares do Municipio, conforme proposta de Plano de Trabalho aprovado, e
que passa a integrar este termo.

PARAGRAFO UNICO: Para cumprimento do objeto a ADMINISTRAGAO PUBLICA disponibilizara & OSC
(1) XXXXXXXXKXXKXXKKXXKXXKEXKKXXKEXXKXXXKXKKXXKXXKKXXX:

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

2.1- Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que,
independente de transcricdo, é parte integrante e indissociavel do presente Termo de Cooperacao, bem
como toda documentacéo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.
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2.2 - Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de apostilamento, exceto quando
coincidirem com alguma hipétese de termo aditivo prevista no inciso |, caput, do artigo 43, do Decreto
n. 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser formalizados por aditamento ao termo de cooperacéo,
sendo vedada a alteracdo do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — RECURSOS

3.1 - Este instrumento n&o envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO PUBLICA
para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA QUARTA — COMPARTILHAMENTO PATRIMONIAL

4.1 - Ndo havera repasse de recursos financeiros pela ADMINISTRAGAO PUBLICA, mas havera a seguinte
forma de compartilhamento de recurso patrimonial da ADMINISTRAGAO PUBLICA. Serdo : (descri¢do
do objeto), todos de propriedade do Municipio de Vila Pavao/ES.

CLAUSULA QUINTA — PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

PARAGRAFO PRIMEIRO — Este instrumento tera vigéncia de 5 (anos), contados a partir da data de
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo de acordo com a aprovagao da comissao de
monitoramento e do gestor da parceria.

PARAGRAFO SEGUNDO - A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso
entre os participes.

PARAGRAFO TERCEIRO - A eficacia deste instrumento fica condicionada & publicacdo do seu extrato
no site oficial do municipio, a ser providenciada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

6.1 - SAO OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:

6.1.1 - Proceder, por intermédio da equipe de monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria e do(s) atendimento(s) realizado(s) pela organizacdo da sociedade civil, inclusive com a
realizacdo de visita (s), e eventualmente procedimentos fiscalizatorios;

6.1.2 - Analisar, a prestacdo de contas da organizacdo da sociedade civil, nos moldes previstos na Lei
Federal n° 13.019/14 e demais alteracBes, bem como as demais condi¢es expressas no Decreto
Municipal n°® 1003 de 29/08/2017, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo de 90
(noventa) dias a partir do término do periodo estipulado para a entrega;

6.1.3 - Realizar, sempre que possivel pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho
e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagédo e no ajuste das metas e atividades definidas,
podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia;

6.1.4 - Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo das a¢des objeto do presente Acordo de
cooperagdo, submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada, nos termos do art.
59 da Lei Federal n.° 13.019/2014, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestacao de contas devida pela organizagédo da sociedade civil;

6.1.5 — Por intermédio do gestor da parceria:

6.1.5.1 - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;
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6.1.5.2 - Informar ao administrador puablico a existéncia de fatos que possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos equipamentos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

6.1.5.3 - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideragao o contetido do relat6rio técnico de monitoramento e avaliagcdo de que trata o art. 59 da
Lei Federal 13.019/2014 e a clausula antecedente;

6.1.5.4 - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagéo.

6.1.6 - Reter as entregas de bens e/ou servigos subsequentes, quando houver evidéncias de
irregularidade na aplicacdo ou uso de bens/servigos anteriormente recebidos, quando constatado
desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da organizacdo da sociedade civil
em relacdo as obrigacdes do acordo de coopera¢do ou em caso de a organizagdo da sociedade civil
deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou
pelos 6rgaos de controle interno e externo, até a efetiva regularizacao;

6.1.7 - Em caso de descumprimento das notificages e prazos apontados para saneamento de
irregularidades ou impropriedades da prestacéo de contas e da execucdo do objeto, serdo tomadas as
providéncias, com a imposicao das penalidades previstas na Lei 13.019/2014;

6.1.8 - Devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento, € 0s meios
de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos envolvidos na parceria oriunda do acordo de
cooperagédo.

6.2 - SAO OBRIGAGOES DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL SELECIONADAS:
6.2.1 - Selecionar os beneficiarios no Municipio de Vila Pavao/ES;
6.2.2 - Garantir a estrutura fisica, para armazenamento e conservagao dos bens;

6.2.3 - Garantir a realizagédo das manutengdes necessarias aos equipamentos, bem como seus reparos
guando necessarios;

6.2.4 - Constitui, também, responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil 0 pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto
previsto no acordo de cooperacdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica sua inadimpléncia em relagdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢do a sua execucgao;

6.2.5 - Apresentar Plano de Trabalho para utilizagdo dos equipamentos na sua area de abrangéncia;
6.2.6 — Responsabilizar-se pela organizacao e gestao do projeto, com elaboracado de relatérios técnicos;

6.2.7 - Os pequenos produtores a serem beneficiados com a entrega dos equipamentos: (descri¢do do
objeto), utilizardo os mesmos para fins de melhoria na producéo, logistica e reducdo de custos
operacionais, fortalecendo a agricultura familiar, observando-se os critérios estabelecidos pela Lei
11.326/2006;

6.2.8 - Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal
de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas ao acordo
de cooperagdo, bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto;
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6.2.9 — Divulgar na internet e em locais visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acoes todas as parcerias celebradas com a administracdo publica, com as informagdes
minimas exigidas no paragrafo Unico, art. 11 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA SETIMA — TITULARIDADE DOS BENS

7.1 - Os bens disponibilizados por forca desta parceria permanecerdo sob a titularidade da
ADMINISTRAGAO PUBLICA ao término da vigéncia deste Termo.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Caso os bens da ADMINISTRAGAO PUBLICA se tornem inserviveis antes do
término da parceria, serdo adotadas providéncias conforme a legislagdo de administragéo patrimonial.

PARAGRAFO SEGUNDO: Apds o término da parceria, a ADMINISTRAGAO PUBLICA decidira por uma das
seguintes hipdteses:

7.2 - A manutencao dos bens em sua propriedade, permanecendo a custodia sob responsabilidade da
OSC até a retirada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, que devera ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias
apos o término da parceria;

7.3 - A doagdo dos bens a OSC, caso ndo sejam necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado por execuc¢do direta ou por celebragé@o de nova parceria com outra entidade, permanecendo
a custddia sob responsabilidade da OSC; ou a doacdo dos bens a terceiros, desde que para fins de
interesse social, permanecendo a custodia sob responsabilidade da OSC parceira até sua retirada, que
devera ocorrer até 60 (sessenta) dias apos a edi¢do do ato da doacao.

CLAUSULA OITAVA — ALTERAGAO DO ACORDO DE COOPERAGAO

8.1 - Este instrumento podera ser alterado mediante consenso entre os participes ou de oficio pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA, nas hipdteses admitidas pela legislacéo.

8.2 - As alteragbes serdo realizadas por meio de Termo de Apostilamento, quando se referirem a
modificacdes em itens do Plano de Trabalho, ou por Termo Aditivo, nas demais hipdteses.

8.3 - As alteracgBes serdo divulgadas nas hipdteses em que ocorrerem por termo aditivo, mediante
publicacdo de seu extrato no Diario Oficial da Unido e no do Estado do Espirito Santo e Jornal de
circulagéo local.

CLAUSULA NONA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

9.1- A prestacdo de contas devera ser feita de acordo com o previsto no plano de trabalho e
obrigatoriamente em até 90 (noventa) dias ap6s o encerramento do contrato.

9.2- A forma de prestacéo se dard por meio da apresentacdo de documentos, conforme listados abaixo.
A Comissao de monitoramento e avaliacédo definira previamente e informara a OSC a metodologia a ser
empregada na prestagédo de contas:

a) Relatorio de cumprimento do objeto;

b) Relatorio de prestacdo de contas a ser aprovado pela concedente;

C) Comprovantes de despesa;

d) Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
e) Relacéo dos servicos prestados, quando for o caso;

f) Relacéo de pessoas treinadas, quando for o caso;
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Q) Declaragdo de alcance dos objetivos a que se propunha o instrumento;
h) Comprovante de recolhimento do saldo de recursos, quando houver;
i) Termo de compromisso de guarda dos documentos.

9.3- Observar ainda o previsto no Capitulo IV da Lei 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA — DA UTILIZAGAO DOS BENS

10.1 - Os bens disponibilizados deverdo ser utilizados somente em areas e condicbes de operagédo
adequadas para as quais foram projetados e em atividades para que foram disponibilizados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A utilizacdo dos equipamentos devera observar a legislacio ambiental
vigente, inclusive quanto a vedagdo de sua utilizacdo em areas de preservagdo permanente e de reserva
legal e em relevos incompativeis com a pratica de mecanizacéo agricola.

PARAGRAFO SEGUNDO - E vedado & OSC prestar servicos em areas que nio sejam passiveis de
regularizacdo de acordo com a legislacéo vigente e com atividades irregulares de parcelamento de solo,
desmatamentos, dentre outras infragdes.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a retirada de qualquer componente dos bens disponibilizados para
utilizacdo em bens da propria OSC ou de terceiros, mesmo que em carater temporario ou provisorio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA MANUTENGAO DOS BENS

11.1 - No periodo de garantia, o programa de lubrificacdo e manutencao previstos pelo fabricante de
cada maquina ou equipamento, constante do respectivo manual entregue a OSC, devera ser cumprido
em sua totalidade, seguindo rigorosamente o cronograma e procedimentos ali estabelecidos.

PARAGRAFO UNICO - O detalhamento das especificacdes de lubrificantes, componentes e operagdes
de manutencdo preventiva, para o periodo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo, constam dos
manuais dos fabricantes, entregues a OSC juntamente com os bens, e passam a fazer parte deste
instrumento, independentemente de transcricao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VINCULAGAO TRABALHISTA

12.1 - O presente Acordo de Cooperagdo nao resulta, em hip6tese alguma, vinculo de natureza
trabalhista ou associativa, representacdo, mandato ou instituto congénere entre os parceiros e 0s
empregados ou prepostos do outro, respondendo cada um individual e isoladamente por todas as
obrigacdes que assumir, seja de que natureza for.

PARAGRAFO PRIMEIRO - S&o de exclusiva responsabilidade das partes os atos praticados por seus
prepostos e empregados, perante a outra parte e terceiros.

PARAGRAFO SEGUNDO — As partes sdo responsaveis por todos e quaisquer dnus, riscos, encargos
trabalhistas e indenizagcBes de quaisquer espécies reivindicadas por seus empregados e prepostos,
inclusive por débitos tributarios e previdenciarios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1- A execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas deste
Chamamento Publico e da legislacdo especifica, a administracdo publica, através da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo podera garantida a prévia defesa, aplicar a Associagdo:
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a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades da administragao publica municipal, sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

C) Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com drgdos e entidades municipais, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracdo
publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancédo aplicada com base no item b.

d) Restituicdo dos equipamentos, nos casos previstos em lei.

13.1.1- As sanc¢des estabelecidas nos itens a € b sdo de competéncia exclusiva da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias ap6s a notificagdo da irregularidade a Associacdo, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s dois
anos de aplicacdo da penalidade, se for o caso.

13.1.2- Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacéo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucao da parceria.

13.1.3- A prescricdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragéo
da infracéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GESTAO E ATRIBUICOES

14.1 - O gestor da parceria serd o Sr. Ademar Tesch, encarregado de Setor, lotado na secretaria
Municipal de Agricultura do municipio de Vila Pavao e terd como atribuicao:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

b) Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

c) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideragdo
0 conteldo do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019 e
suas alteraces;

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA COMISSAO DE MORNITORAMENTO E AVALIACAO

15.1 - A presente parceria contara com monitoramento e avaliagdo por parte de Comisséo especifica,
designada por ato préprio do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA, nos
termos do art. 58 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA DIVULGAGAO PROMOCIONAL

16.1 - Vedada a utilizagéo dos equipamentos disponibilizados para fins de promogéo da OSC ou de seus
representantes, sendo que toda e qualquer acdo de divulgacdo ou publicidade alusivas a este Acordo
de Cooperacdo ou sua execucao devera atender as orientacOes e diretrizes adotadas oficialmente pelo
sistema de comunica¢do da Administracao Publica.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DENUNCIA OU DA RESCISAO

17.1 - Fica facultada aos participes a dendncia do instrumento, a qualquer tempo, devendo a outra
parte ser comunicada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, respeitadas as obriga¢gdes assumidas com
terceiros e saldados 0os compromissos entre os participes.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A ADMINISTRAGAO PUBLICA podera rescindir o instrumento da parceria em
caso de inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas ou o descumprimento do disposto na
Lei no 13.019/2014, garantida a OSC a oportunidade de defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO: A rescisdo enseja a imediata ado¢io das medidas cabiveis ao caso concreto,
tais como a aplicacédo de san¢des previstas neste instrumento e a instauragdo de sindicancia ou de
processo administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que causaram a necessidade
de rescisdo.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nos casos de dentncia, resilicdo ou rescisao, as pendéncias ou trabalhos em
fase de execucdo serdo definidos e resolvidos por meio de um Termo de Encerramento do presente,
em que se definam e atribuam as responsabilidades relativas a conclusdo ou extingdo de cada um
desses trabalhos e suas pendéncias.

PARAGRAFO QUARTO: Constitui motivo para rescisdo do Acordo de Cooperagao o inadimplemento de
quaisquer de suas clausulas pactuadas, particularmente quando constatado o emprego dos bens
cedidos em desacordo com o disposto no Edital de Chamamento Pulblico e no Plano de Trabalho
aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA; ou falta de apresentacéo das Prestacdes de Contas Anual e
Final, nos prazos estabelecidos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 - Nos casos em que nao for possivel solugdo administrativa em negociacdo de que participe o
orgdo de assessoramento juridico da administracdo publica, fica eleito o Foro da Comarca de Nova
Venécia (ES), para dirimir quaisquer duvidas ou conflitos decorrentes da parceria.

E por estarem, assim, justos e convencionados, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo identificadas, que também o subscrevem, para que
produza os efeitos de direito.

Vila Pavao/ES, de de 2026.
Jodo Trancoso XXXXXXXX XXXXXXXXX XXXXXXXX
Prefeito do Municipio Representante legal
Municipio de Vila Pavao/ES 0sC

TESTEMUNHAS:
1- 2-

Nome: Nome:

CPF.: CPF.:
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