Prefeitura do Municipio de Vila Pavio
Estado do Espirito Santa CNPJ] 36.350.346/0001-67
Rua Travessa Pavio, 80 - Centro - Vila Pavio - ES - CEP 29843-000
TeleFax (27) 3753-1001 - E-mail: vilapavao@vilapavao.es.gov.br

Contrato n? 078/ 2023
Processo Administrativo n® 002250/2023
Dispensa de Licitagdo n2 032/2023

CONTRATO PARA CONTRATACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS OBJETIVANDO A
ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO NO MUNICIPIO DE VILA PAVAQ/ES, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE VILA
PAVAOD E IDCAP INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO E CAPACITACAO.

O MUNICIPIO DE VILA PAVAO, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito pablico, com sede na
Rua Travessa Pavdo, n2 80, Centro, cidade de Vila Pavdo, ES, inscrito no CNPJ-MF sob o n@
36.350.346/0001-67, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. UELIKSON BOONE, portador do
CPE-MF n2 069.751.847-71 e RG n® 1.431.022 - SSP/ES, doravante denominado CONTRATANTE, e de
outro lado, de outro lado o IDCAP — INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITACAO, pessoa
juridica de direito privado, constituida na forma de associacde, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ n2 28.534872/0001-59, com sede na RUA FLORENTINO AVIDOS, N2 253 — 2¢ ANDAR, SALA 01,
BAIRRO VILA RICA, CEP, 29.194-156, ARACRUZ/ES, TEL: (27)3111-2211, E-MAIL:
atendimento@idcap.org.br, por seu Representante Legal o Sr. GUSTAVO SAGRILLO DOS SANTOS,
portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n? 03696298471, inscrito no CPF sob o
ne 112.076.077-11, doravante denominada CONTRATADA, resolvem firmar o presente contrato
com dispensa de licitagdo embasada no Inciso XIII, Art. 24 da Lei Federal 8.666/93, e pelas demais
legislagBes pertinentes, mediante cldusulas e condig¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
1-DO OBJETO
1.1 - Contratagdo de servigos técnicos especializados objetivando a organizacdo e realizacdo de

processo seletivo de pessoal na modalidade de concurso publico para provimento de cargos efetivos
de:

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Ajudante de servigos publicos pesados
Auxiliar de servicos gerais
Bombeire hidraulico

Coveiro

Gari

Guarda Municipal

Mecanico

Motaorista

Motorista ESF

Operador de Maquinas Pesadas
Pedreiro

Trabalhador Bragal

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Auxiliar administrativo

Assinado de forma

U ELI KSON digital por UELIKSON
BOONE:0697 BoONE06975184771
5 ,I 8477 ,] Dados: 2023.07.28

13:30:59 -03'00'

40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais

40 horas semanais

GUSTAVO
SAGRILLO DOS
SANTOS:11207
607711
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digital por GUSTAVQ
SAGRILLO DOS
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NIVEL MEDIO

Agente Administrativo

Agente Fiscal de posturas
almoxarife

Atendente

Augxiliar de consultério odontoldgico
Auxiliar de enfermagem

Auxiliar de laboratério

Auxiliar de secretaria escolar
Cuidador social

40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais

Cuidador 40 horas semanais
Desenhista 40 horas semanais
eletricista 40 horas semanais

Fiscal de satide e saneamento
Operador de som

Secretario Escolar

Supervisor administrativo
Técnico agricola

Técnico em contabilidade
Técnico de enfermagem
Técnico de enfermagem

NIVEL SUPERIOR
Assistente Juridico
Assistente Social
Auditor Plblice interno
Auditor fiscal de tributos municipais

40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais
30 horas semanais

20 horas semanais
30 horas semanais
40 horas semanais
40 horas semanais

Bibliotecario 40 horas semanais
Contador 40 horas semanais
Enfermeiro 40 horas semanais

Engenheiro Ambiental
Engenheiro Agronomo
Engenheiro Civil
Farmacéutico bioquimico
Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo

20 horas semanais
20 horas semanais
20 horas semanais
30 horas semanais
30 horas semanais
30 horas semanais

Medico 20 horas semanais
Meédico 40 horas semanais
Nutricionista 30 horas semanais
Odontélogo 20 horas semanais
Psicélogo 30 horas semanais

Coordenador de Projetos Educacionais
Pedagoge-Supervisor escolar MMPAVY
Pedagogo-Inspeter escolar MMPAYV

Professor de Lingua Portuguesa MMPBIV-Anos Finais (6°
ao 9°)

Professor de matemdtica MMPBIV-Anos Finais do ensino
fundamental (6° ao 9°)

25 horas semanais
25 horas semanais
25 horas semanais
25 horas semanais

25 horas semanais

Professor de ciéncias MMPBIV- Anos Finais  do ensina 25 horas semanais
fundamental 6 a0 9°)
Professor de historia MMPBIV- Anos Finais do ensino 25 horas semanais

fundamental (6° a0 9°)

Professor de geografia MMPBIV- Anos Finais do ensino
fundamental {6° ao 9°)

Professor de lingua inglesa MMPBIV- Anos Finais do
ensinc fundamental (6° ao 9°)

Professor de arte MMMPAIV (Educac3o infantil ao 9°ano
do ensino fundamental

Professor de educagdo Fisica (Educacio infantil ao 9%ano
do ensino fundamental)

25 horas semanais

25 horas semanais

25 horas semanais

25 horas semanais
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Professor (anos iniciais) MMPAIV-Anos Iniciais do ensino 25 horas semanais
fundamental {1° ao 5°)
Professor educagdo infantil MMPAIV (creche e pré escola) 25 horas semanais

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO

2.1 - Fazem Parte integrante deste contrato o Estudo Técnico Preliminar e Projeto Basico, contidos na
Dispensa de Licitagdo n® 032/2023 do Processo Administrativo n® 002250/2023, completando-o para
todos os fins de direito, independentemente de sua transcricdo, obrigando-se as partes em todos os

Seus termos, ressalvadas como ndo transcritas as condices estipuladas na proposta que contrariem as
disposi¢des deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
3.1 - As despesas decorrentes da execugdo deste Contrato correr3o 3 conta dos recursos especificos
consignados no Orcamento da Prefeitura Municipal de Vila Pavdo (PMVP), a saber:

SECRETARIA DE ADM., E RECURSOS HUMANOS
REALIZACAO DE REFORMA ADMINISTRATIVO E CONCURSO PUBLICO
FICHA FONTE DE RECURSO
| 0000069 189900000000 B
f> SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
L REALIZACAO DE REFORMA ADMINISTRATIVO E CONCURSO PUBLICO
FICHA FONTE DE RECURSO
0000231 189900000000
0000331 189900000000 ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE vl
REALIZACAO DE REFORMA ADMINISTRATIVO E CONCURSO PUBLICO
FICHA FONTE DE RECURSO
0000060 189900000000

CLAUSULA QUARTA - DO REGIME DE EXECUCAO

4.1 - Fica estabelecida a forma de execuc3o indireta no regime de empreitada por prego Unitario, nos
termos do Art. 10, inc. Il, “b” da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA — DAS ESPECIFICACI\O DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELA CONTRATADA:
5.1 - O Concurso sera coordenado pela Comiss3o de Organizacdo e Acompanhamento do Concurso
Publico do Municipio de Vila Pavdo, instituida pela Portaria n?, 2.835/2022, publicada em 29/04/2022;

5.2 - O concurso publico destina-se ao provimento de 16 (dezesseis) vagas e formagio de cadastro de
reserva para os cargos listados no item 1, subitem 1.1, e terd, para todos os cargos, validade de 02
(dois} anos, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, contados da data da publicacio da
homologacdo do resultado final do concurso no DIO/ES. O nimero de vagas e formacdo de cadastro
podera sofrer alteragdo, de acordo com a necessidade do CONTRATANTE.

5.2.1 — As vagas sdo destinadas para lotacdo exclusivamente em Vila Pavdo, Estado do Espirito Santo,
CEP n229843-000;

5.2.2 — Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5%
(cinco por cento) serdo reservadas a Pessoas com Deficiéncia {PcD) na forma estabelecida no artigo 1¢
da Lei n? 4.531, de 26 de junho de 1991, ¢ Lei Municipal n2 551/2006;
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5.2.3 - Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,
17% (dezessete por cento) serdo reservadas para negros na forma estabelecida na Lei Estadual ne
11.094 de 07 de janeiro de 2020, e Lei Municipal n2 1.364/2022;

5.2.4 - Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante 0 prazo de validade do concurso, 3%
(trés por cento) serdo reservadas para pessoas indigenas na forma estabelecida na Lei Estadual n®
11.094 de 07 de janeiro de 2020, e Lei Municipal n® 1.364/2022.

5.3 — Os procedimentos de heteroidentificacdo dos candidatos gue concorrem a cotas para hegros e
indigenas, e de avaliagdo dos candidatos com deficiéncia serdo de responsabilidade da CONTRATADA
conforme regras e cronograma propostos pela CONTRATADA;

.4 — O certame para os cargos de provimento efetivo sera realizado na cidade de Vila Pavio/ES, de
responsabilidade da CONTRATADA, consistindo nas etapas:

5.4.1 — a primeira parte sera constituida de provas objetivas compostas por questdes/itens de
conhecimentos gerais e conhecimentos especificos, de carater eliminatdrio e classificatdrio, para todos
0S cargos;

5.4.2 — Avaliagdo de titulos, de cardter classificatério, evidenciando a gualificagdo do curriculo
académico do candidato, conforme dispuser o edital, somente para os cargos de nivel superior.

5.4.3 - Serdo aplicadas provas praticas de acordo com as atribuicbes a serem exercidas nos seguintes
cargos publicos: Motorista, Operador de Maguinas Pesadas, Eletricista, Mecanico, Pedreiro, Operador
de som.

5.5. A CONTRATADA devera cumprir todas as etapas do concurso publico, incluindo todos os
procedimentos administrativos necessarios e exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Espirito
Santo. Cabera ainda, a instituicio CONTRATADA garantir a completa e efetiva consecucdo do ohjetivo
explicitado no Projeto Bésico, com a observincia das normas legais incidentes e, precipuamente, as
disposicdes que se seguem.

5.6. Do Edital e Comunicados:

5.6.1. A instituicdo CONTRATADA deverd elaborar o edital, comunicados e/ou avisos, abaixo
relacionados e outros pertinentes ao certame;:

a) abertura do coneurso publico;

b) convocagdo para as provas objetivas, com os respectivos locais e hordrios de realizac3o;
c) resultado provisdrio e definitivo das etapas relacionadas no item 5.4;

d)

5.6.2. O edital de abertura do concurso publico deverd conter: forma, procedimento e perfodo de
inscrigdo, valor da taxa de inscrigdo, disposicio dos cargos, atribui¢Bes sumdrias dos cargos, jornada de
trabalho, formas de aplicagio das provas, local e data de realizagdo das provas, contetdo programatico,
estabelecimento de critérios para desempate e fase de recursos, disposicdo de requisitos para a
investidura no cargo, remuneracio do cargo e prazo de validade e demais informacdes gue a
CONTRATANTE julgar necessarias.

>.6.3. A instituicdo CONTRATADA deverd apresentar, com a devida antecedéncia (48 horas), as vias

definitivas do edital relacionado nas alineas no subitem 5.6.1 3 Prefeitura Municipal de Vila Pavio, ora
CONTRATANTE, a fim de que esta providencie suas publica¢Bes na imprensa oficial.

resultado final.

5.6.4. Todos os atos relativos ao concurso publico ficardo 3 disposicdo dos candidatos na pagina
eletronica da CONTRATADA e no site da Prefeitura Municipal de Vila Pavio.

5.6.5. A CONTRATADA deverd publicar em sua pagina eletrénica na Internet o edital relacionado no
subitem 5.6.1, apds a certificacdo de que sua publicagdo tenha sido efetivada na imprensa oficial, além
de comunicados referentes ao concurso publico.
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5.6.6. Todos os procedimentos interlocutdrios relacionados 3 execucdo do Concurso Publico serdo
submetidos a apreciacio da respectiva Comissdo de Organizacdo e Acompanhamento, que se
manifestard quanto a sua aprovacdo ou nio.

5.6.7. A validade do concurso publice serd de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogavel uma Gnica vez
por igual periodo.

5.7. Descrigdo e Especificagdo do Cargo:

5.7.1. Adescrigdo e especificagdo detalhada dos cargos parao qual se abrird o concurso publico constara
no edital de abertura do respectivo certame.

5.8. Das Inscri¢des:

5.8.1. As inscricdes deverdo ser abertas pelo periodo de no minimo 30 {trinta) dias e efetuadas
exclusivamente no site da CONTRATADA, que providenciard que seu acesso esteja disponivel
ininterruptamente 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante todo o periodo de inscrigcdo.

5.8.2. Ndo havera a devolucdo do valor da taxa de inscricdo.

5.8.3. Ndo haverd isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, ressalvados os casos previstos
em lei,

5.8.3.1. As despesas referentes aos candidatos isentos serdio de responsabilidade da CONTRATADA.

5.8.4. O recebimento, andlise e julgamento dos pedidos administrativos serdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

5.8.5. O candidato dispora de prazo razodvel (48 horas) para contestar o indeferimento da solicitagdo
de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo, a partir da divulgacdo da relacio.

5.8.6. As inscrigdes observardo as disposigBes que se seguem:

a) no ato da inscricdo, o candidato deverd confirmar, em campo proprio, a opgdo pela drea do
conhecimento;

b) a formalizagdo da inscricdo implicard a aceitacao, pelo candidato, de todas as regras e condicdes
estabelecidas no edital de abertura e somente se concretizard com o preenchimento de todos os
campos contidos na ficha de inscricdo e com a confirmagio do pagamento da taxa;

c) os dados ou informagdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato serdo considerados de
sua inteira responsabilidade.

5.9. Do Cadastramento dos Candidatos:

5.9.1. A instituigdo CONTRATADA deverd compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das
informagdes fornecidas nas inscrigdes.

5.9.2. A instituicdo CONTRATADA deverd encaminhar a Prefeitura Municipal de Vila Pavdo, ora
CONTRATANTE, relatérios contendo: nimero de candidatos inscritos, além do ndmero de candidatos
inscritos com isengdo de taxa, bem como relatério de resultados em ordem de classificacdo e ordem
alfabética, em meio a ser definido pela CONTRATANTE.

5.10. Do Atendimento aos Candidatos:

5.10.1. A instituicdo CONTRATADA deverd colocar & disposicdo dos candidatos um nucleo de
atendimento (e-mail ou via telefone) durante todo o certame, até o resultado final de todas as etapas,
bem como disponibilizar um profissional capacitado a solucionar as situa¢@es apresentadas no periodo,
a fim de orientd-los em todas as etapas do concurso pblico.

5.10.2. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em tempo habil pela
instituicdo CONTRATADA, para garantir a participagio desses nas etapas relacionadas a consulta.

5.10.3. A instituicdo CONTRATADA devera disponibilizar, em sua pagina eletrbnica, um link de consulta
ao local de provas por nome e/ou CPF do candidato, bem como o comprovante de inscricdo, ambos com
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e —

5.11. Do Exame de Habilidades e de Conhecimentos:

5.11.1. Os conteudos programaticos das provas de conhecimentos gerais e especificos serdo definidos
em conjunto com a Prefeitura Municipal de Vila Pavdo, ora CONTRATANTE.

5.11.2. Os membros das bancas deverdo elaborar as questdes de forma iselada, de modo a assegurar
gue nenhum deles obtenha conhecimento do contetdo global a ser aplicado.

5.11.3. As provas deverdo ser impressas, acondicionadas, lacradas e produzidas em quantidade
suficiente para atender 3s necessidades do concurso publico.

5.11.4. Todo o material impresso devera ser produzido em parque grafico préprio da CONTRATADA,
com acesso restrito a equipe da instituicio CONTRATADA.

5.11.5. Alinstituicdo CONTRATADA deverd enviar, apos a realizagdo do concurso publico, a prova que foi
aplicada no certame &8 CONTRATANTE.

5.12. Da Aplicagdo da Prova Objetiva:

5.12.1. Os locais de aplicagdo das provas serdo disponibilizados pela Prefeitura Municipal de Vila Pavio
e serdo selecionadas entre aquelas que possuam infraestrutura adequada para permitir a boa
acomodacdo fisica dos candidatos, considerando e atendendo as orientagbes sanitarias dos orgdos
competentes, primando ainda pela facilidade de acesso para candidatos com deficiéncia e sinalizacdo
para orientar a movimentacdo dos candidatos no dia das provas.

5.12.1.1. Caso o nimero de candidatos inscritas exceda a oferta de lugares adequados existentes nos
locais disponibilizados no Municipio, as provas deveram ser realizadas em mais dias, definidos pela
comissdo junto com a Contratada.

5.12.2. Ainstituigdo CONTRATADA deverd atender as obrigacbes minimas a seguir elencadas:

a) Elaboragdo de questBes, em conformidade com o nivel de escolaridade do cargo, bem como com as
atribuicdes.

k) Andlise técnica das questdes, com revisdo de portugués;

¢) Digitagdo e edi¢do, quando necessario;

d) Impressao dos cadernos de questdes, quando necessario;

e) Manutencdo do sigilo das questdes e da seguranca da prova;

f) Verificagao dos locais disponibilizados para aplicagdo das provas e definicio das datas em conjunto
com a Comissdo de Organizacéo e Acompanhamento;

g) Distribuiciio dos candidatos nos locais das provas;

h) Emissdo da relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de realizacdo das
provas;

i) Mapeamento e identificagio das salas para a realizacdo das provas;

i) Elaboracdo dos materiais de apoio para a realizagdo das provas, tais como etiquetas para
envelopamento dos cartdes de respostas, listas de presenca;

k) Acondicionamento e transporte dos cadernos, com o devido lacre garantidor de sigilo e seguranca,
quando necessario;

) Aplicagdo efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenacio proporcional ao nimero de
candidatos;

m) Elaboracdo de atas e listas de presenca;
n) Emissdo de boletins individuais e relatério de notas de todos os candidatos;
0) Correcdo e entrega dos resultados da prova;
p) Emissdo de relatério das notas dos candidatos para publicagdo em tempo habil.
5.13 Da prova de Titulos:
a) A CONTRATADA sera a responsavel por definir os critérios de avaliagdo das provas de titulos.
Pagina 6 de 22

Contrato n° 078 / 2023 UELIKSON Assinado de forma GUSTAVO e e o
digital por UELIKSON o Bl A AL
BOONE:06975 8oone0s975184771 SAGRILLO DOS 5.

SANTOS:11207 Joronmarnt

184771 1332111 -03'00° 607717 Reader 2023 00320244



Prefeitura do Municipio de Vila Pavio
Estado do Espirito Santo CNPJ 36.350.346/0001-67
Rua Travessa Pavao, 80 - Centro - Vila Pavio - ES - CEP 29843-000
TeleFax (27) 3753-1001 - E-mail: vilapavao@vilapavao.es.cov.br

5.14 Dos Recursos Técnicos minimos de participagdo:
5.14.1. As instituigbes participantes deverio dispor dos seguintes recursos técnicos minimos:
I - central de atendimento ao candidato;

Il - site especifico no qual deverdo estar disponiveis todos os editais e comunicados referentes ao
certame;

Il - inscrigdes an-line;

IV-impressdo de comprovante de inscri¢do on-line;

V - Utilizagdo de grafica prépria apropriada 4 dimensdo do Concurso Pdhblico;

VI — Sala cofre para guarda de todo o material sigiloso, assim como todo o material utilizado na

impressdo das provas, inclusive chapas, fotolitos, laser filmes, ou qualquer outro tipo de matriz utilizado,
restos de papéis utilizados e cadernos de questdes nio aproveitados, até o dia da aplicagdo das provas.

5.14.2. A comprovagdo do uso dos recursos técnicos a serem avaliados sera feita através da
apresentacdo de documenta¢do pertinente, que demonstre de forma irrefutavel a disponibilidade dos
mesmaos.

5.15 Dos Recursos Humanos:

5.15.1. A selecdo das bancas devera obedecer ao critério de confidencialidade, inclusive em relacdo a
Prefeitura Municipal de Vila Pavdo, ora CONTRATANTE, com vistas a garantir a seguranca e sigilo.

5.15.2. A Comissdo de Organizagio e Acompanhamento ou qualquer outro setor da Prefeitura Municipal
de Vila Pavdo, ora CONTRATANTE, ndo obterd, em hipotese alguma, acesso ao conteldo das provas
antes de sua aplicagdo pela instituicdo CONTRATADA, devendo acatar o critério tradicional de
confidencialidade de suas constituicfes.

5.15.3. A instituigdo CONTRATADA devera disponibilizar equipe para aplicacdo das provas composta
minimamente por: 1 (um) fiscal para salas de até 30 (trinta) candidatos, e 2 (dois) fiscais por sala, quando
estas possuirem nimero de 30 (trinta) a 70 (setenta) candidatos; 1 (um) coordenador por local de prova,
bem como, pessoal de apoio em nimero suficiente ao atendimento das eventuais necessidades.
5.15.4. A instituicdo CONTRATADA devera providenciar vistoria em cada candidate, antes da entrada
nos banheiros, por meio de detector de metal portatil.

5.15.5. A instituicdo CONTRATADA devera indicar e treinar a equipe responsavel pelos procedimentos
relativos a realiza¢do do concurso publico.

5.15. Dos Mecanismos de Seguranca:

5.15.1. A instituigdo CONTRATADA serd a Unica responsavel pelo sigilo na elaboragido das provas,
devendo adotar os mecanismos de seguranca necessarios e aplicdveis, com vistas a preservar a
integridade dos contetdos.

5.15.2. As provas deverdo ser lacradas e acondicionadas em envelopes de plastico opaco, com lacre
inviolavel, devendo ser guardadas em ambiente seguro até a data de aplicagdo.

5.15.3. Sera proibida, nos locais de aplicagdo das provas, a utilizagdo pelos candidatos de qualquer tipo
de equipamento eletrénico, bem como o uso de relogios, bonés e afins, Geulos escuros, sendo permitido
apenas o uso de canetas esferograficas nas cores azul ou preta, devendo a instituicdo CONTRATADA
adotar as medidas necessdrias ao cumprimento dessa proibicdo.

5.16. Dos Recursos:

5.16.1. A instituicdo CONTRATADA devera receber e julgar os eventuais recursos administrativos que
vierem a ser propostos, inclusive fora do periodo contratual, caso vier a ocorrer.

5.16.2. O procedimento de interposicio e julgamento dos recursos deverio seguir as determinacdes
elencadas nos editais do concurso publico.

5.16.3. Serdo admitidos recursos referentes a todas as etapas do concurso publico.
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5.16.4. Apds a andlise dos recursos interpostos contra o gabarito oficial preliminar das provas, as
justificativas de anulagbes/alteragdes de gabarito devero ser divulgadas na pagina eletrénica da
CONTRATADA, quando da divulgacio do resultado oficial definitivo.

5.16.5. Demais orientacées que se fizerem necessarias serdo definidas em conjunto com a Comissdo da
Prefeitura Municipal de Vila Pavao, ora CONTRATANTE, e constardo nos respectivos editais.

CLAUSULA SEXTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

6.1 — Este Instrumento de Contrato possui embasamento legal no inciso Xl do artigo 24 da Lei n®
8.666/93, por se tratar a CONTRATADA de instituicdo brasileira, sem fins lucrativos, incumbida
estatutariamente da realizacdo de pesquisa e de ensino, com amplo dominio no campo do
conhecimento dos servicos técnicos objeto deste Instrumento;

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1 - O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo, a critério das partes, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, com eficacia a partir da publicagdo de seu extrato no Didrio Oficial do Estado do
Espirito Santo na forma do art. 57, inciso lI, da Lei n28.666/93;

7.2 - Obedecido o prazo estipulado no item anterior, considerar-se-3o ultimados os referidos servigos
tao logo a CONTRATADA entregue 3 CONTRATANTE o resultado final do concurso e sejam publicados os
resultados de todos os programas de formacdo realizados durante o prazo de validade, inicial ou
prorrogado, do concurso, ressalvando-se que, ainda apds a vigéncia, a CONTRATADA devers atender a
obrigacdo a seguir descrita:

7.2.1 - Subsidiar as respostas as acfes judiciais propostas em desfavor do CONTRATANTE no prazo
necessario ao atendimento da demanda e responder as que em seu desfavor sejam propostas, se
referentes ao certame, enviando os subsidios e informagdes necessarias ao CONTRATANTE via correio
eletrnico, CD ou DVD (ou outro tipo de midia), sem prejuizo do envio fisico dos documentos
comprobatoérios da situacdo dos candidatos. A elaboragdo de subsidios e respostas as agoes judiciais
continuardo sob o encargo da CONTRATADA independentemente do término da participac¢do deste no
certame.

7.3. Eventual prorrogagdo poderd ocorrer ao critério exclusivo da CONTRATANTE, dentro do limite legal.

7.4. A realizagdo de concurso publico depende da conveniéncia e oportunidade da CONTRATANTE, ndo
estando obrigada a realizd-lo. Mas, caso realize, deverd obedecer a este contrato junto a CONTRATADA.

7.5. A prestagdo dos servicos terd inicio imediato, apds a publicagdo do Extrato do Contrato, e, quando
em parcelas ocorrera mediante requisicdes da CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DA REMUNERAGAO DA CONTRATADA
8.1. A CONTRATADA compromete-se a realizar as atividades referentes aos servicos técnico-
especializados, nos termos do Projeto Bésico.

8.2. As taxas de inscrigdo serdo arrecadadas exclusivamente pela Prefeitura Municipal de Vila Pavao,
tendo em vista que as referidas taxas se classificam como receitas publicas, devendo ingressar nos
cofres publicos, sendo devidamente registradas e evidenciadas nos demonstrativos contibeis.

8.3 Pelos servigos executados a CONTRATADA receberd o valor estimado previsto a ser arrecadado pelas
inscricBes de RS 115.200,00 (cento e quinze mil e duzentos reais), considerando-se a média de 1.500
inscrices, podendo sofrer alteracdes para mais ou para menos, de acordo com a quantidade de
inscricdes que efetivamente forem realizadas, sendo este risco de responsabilidade da empresa
contratada, ao passo que esta também arcard com o dnus das isencdes de inscrigdo dos candidatos que
tiverem este direito.

8.4 O valor das inscricdes sera de R$ 60,00 (sessenta reais) por candidato de nivel alfabetizado,
fundamental e fundamental incompleto, com previsio de um total de 600 (seiscentos) candidatos, RS
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80,00 (oitenta reais) por candidato de nivel médio e técnico, com previsdo de um total de 500
(quinhentos) candidatos, R$ 100,00 (cem reais) por candidato de nivel superior, com previsio de um
total de 400 (quatrocentos) candidatos.

8.5 A CONTRATADA devera apresentar o cronograma fisico-financeiro, justificando os pagamentos
previstos de acordo com a relacio descrita abaixo:

85.1 — Primeira parcela de 40% (quarenta por cento) do valor total apéds o
encerramento das inscrigbes;

8.5.2 - Segunda parcela de 30% (trinta por cento) do valor total apds a aplicacdo das
provas ohjetivas;

8.5.3 — Terceira parcela de 30% (trinta por cento) do valor total apds o resultado do
concurso.

8.6. As despesas referentes aos candidatos isentos sero de responsabilidade da CONTRATADA, sem
Onus para a CONTRATANTE.

8.7. No valor jd estdo inclufdas todas as despesas relacionadas 3 prestagdo dos servigos, dentre elas m3o
de obra, equipamentos, insumos, impostos, taxas, encargos trabalhistas, previdenciarios e sociais.

8.8. A CONTRATADA assumira todos os custos dos servigos a serem prestados, ndo sendo despendida
qualquer outra obrigagdo financeira por parte da CONTRATANTE.

8.9. Considerando a natureza da prestagdo do servico e que a rigor, os pagamentos previstos deverdo
ocorrer nos 12 (doze) meses de sua vigéncia, dada a concentragdo das principais obrigag8es da
CONTRATADA no periodo, n3o havera previsio de reajustamento contratual.

8.10. Excepcionalmente, dentro do prazo de vigéncia do Contrato e mediante solicitacdo da
CONTRATADA e, exclusivamente para as obrigac@es pendentes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia
da anualidade, devidamente autorizadas pelo CONTRATANTE, os precos contratados poderdo ser
reajustados apds o interregno de 01 (um) ano, aplicando-se, para tanto, o indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA.

8.11 - Havendo erro na apresentaciio da nota fiscal/fatura, ou circunsténcia que impega a liquidacio da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.
Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-3 apds a comprovagdo da regularizacio da situagdo,
ndo acarretando qualguer 6nus ao CONTRATANTE;

8.12 — Antes de cada pagamento 3 CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo exigidas;

8.13 — O pagamento sera efetuado através de Ordem Bancaria, em conta em nome da CONTRATADA,
que informara os dados bancarios, a Secretaria de Finangas do Municipio, ficando a CONTRATADA
responsavel por avisar qualquer alteracio das informagdes bancarias;

8.14 — O CONTRATANTE reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento apos a atestagdo de que
o objeto foi executado em conformidade com as especificacdes deste Contrato e do Estudo Técnico
Preliminar;

8.15 — Nenhum pagamento sera efetuado 3 CONTRATADA caso exista pendéncia quanto a Justica do
Trabalho e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, incluida a regularidade relativa a Seguridade
Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

8.16 — O CONTRATANTE, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, poderd deduzir,
cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a CONTRATADA, os valores correspondentes a
multas, garantias, ressarcimentos ou indenizagBes devidas pela CONTRATADA.
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CLAUSULA NONA - DA GARANTIA
9.1 - A CONTRATADA devers apresentar garantia contratual, podendo optar por uma das modalidades
previstas no art. 56 da Lei n? 8.666/1993, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato:

9.1.1 - no prazo de 10 (dez) dias a contar da data da assinatura do Contrato, a CONTRATADA devers
apresentar, ao fiscal indicado pela CONTRATANTE, documento comprobatdrio da garantia prestada;

9.1.2 - o descumprimento do prazo fixado para a apresentagdo da garantia autoriza o CONTRATANTE a
promover o imediato bloqueio, dos pagamentos devidos 3 CONTRATADA, do valor correspondente &
garantia devida, a titulo de caucgiio em dinheiro;

9.1.2.1 - A garantia constituida na forma deste item & provisoria, de modo que a CONTRATADA pode, a
qualquer tempo, substitui-la por quaisquer das modalidades de garantia previstas no art. 56 da Lei n®
8.666/1993;

9.1.2.2 - O bloqueio efetuado com base neste item n3o gera direito a nenhum tipo de compensagdo
financeira 3 CONTRATADA.

9.1.3 - a garantia deverd atender integralmente as exigéncias deste Contrato, ocorrendo sua devolucdo
a CONTRATADA quando em desconformidade com as condigdes pactuadas, devendo ser rea presentada
nNo mesmao prazo previsto no item 9.1.1, a contar da notificacdo a ser expedida pelo CONTRATANTE;

9.1.4 - o valor da garantia respondera pelo inadimplemento das obrigages contratuais, indenizacdes a
terceiros, prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa e dolo na execugidio do
Contrato e por todas as multas impostas a CONTRATADA, sem que isso inviabilize a aplicacdo de multas
em valor superior ao valor da garantia prestada;

9.1.5 - 0 ndmero do contrato garantido e/ou assegurado deverd constar dos instrumentos de garantia
OU seguro a serem apresentados pelo garantidor e/ou segurador;

9.1.6 - o garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pela
Prefeitura Municipal de Vila Pav3o/ES com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a
CONTRATADA,;

9.1.7 - se o valor da garantia de execucio for utilizado para o pagamento de qualquer obrigacdo, a
CONTRATADA obriga-se a restabelecer o seu valor integral, no prazo de 72 (setenta e duas) horas a
contar da data em que for comunicada pela CONTRATANTE;

9.1.8 - o descumprimento dos prazos estipulados nas alineas anteriores acarretard a retencio dos
créditos da CONTRATADA, sem prejuizo das sancdes cabiveis, inclusive rescisio contratual;

9.1.9 - a garantia prestada deverd abranger todo o prazo de vigéncia deste Contrato e, também, o
periodo de 4 (quatro) meses apds o término deste, quando sera liberada ou restituida, nos termos da
lei e em observancia as demais obrigacées contratuais;

9.1.10 - a devolugdo da garantia n3o exime a CONTRATADA das responsabilidades administrativa, civil
e penal oriundas da execugdo do objeto do presente Contrato;

9.1.11 - o valor da garantia podera ser utilizado Para o pagamento de obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e fundidrias, caso a CONTRATADA n3o comprove a quitagdo dos mencionados encargos.

CLAUSULA DECIMA - DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO

10.1. A execugdo do Contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada nos termos do art. 67 da Lei n2.
8.666/93, através da Comissdo de Organizagdo e Acompanhamento do Concurso publico, a ser
constituida pela CONTRATANTE.

10.2 - Aos servidores investidos na fungieo de fiscal, especialmente designados pelo CONTRATANTE,
compete:
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10.2.1 - Exercer de modo sistemdtico a fiscalizagdo e o acompanhamento da execugdo do Contrato,
objetivando verificar o cumprimento das disposicdes contratuais, técnicas e administrativas, em todos
0s seus aspectos;

10.2.2 - Anotar em registro préprio, comunicando ao preposto da CONTRATADA as irregularidades
constatadas, informando prazo para sua regularizagdo, propondo ao CONTRATANTE, quando for o caso,
a aplicacdo das penalidades previstas na legislagdo pertinente;

10.3 - A fiscalizagdo serd exercida no interesse exclusivo do CONTRATANTE e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATATA por qualquer inconsisténcia;

10.4 - A comunicagdo entre a fiscalizacdo ¢ a CONTRATADA sera realizada através de correspondéncia
oficial, anotagbes e/ou registros no Relatério de Servigos, e-mail a ser definido pela CONTRATANTE,
através de um consultor por meioc de ligagdo gratuita e/ou quaisquer outros mecanismos
disponibilizados pela CONTRATADA e aprovados pelo CONTRATANTE;

10.5. A eventual omissdo da Fiscalizacdo n3o exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades
contratuais.

10.6 - As decisBes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos fiscais deverdo ser solicitadas a
seus superiores em tempo habil para adogdo das medidas convenientes.

10.7. Os prazos de adimplemento das obrigagbes contratadas admitem prorrogacdes nos casos e
condi¢cdes especificadas na legislagio pertinente, e a solicitagdo dilatéria, sempre por escrito,
fundamentada e instruida com os documentos necessarios 4 comprovacdo das alegacdes, devendo ser
recebida pela Comissdo de Organizacio e Acompanhamento contemporaneamente ao fato gue a

ensejar.

10.8. A CONTRATANTE e a CONTRATADA manter3o os entendimentos necessarios para a execucgdo do
Contrato, nostermos do art. 67, da Lei Federal n. 8.666/93, por meio do acompanhamento e fiscalizacdo
dos trabalhos através da Comissdo de Organizacdo e Acompanhamento de Concurso publico e/ou
processo seletivo, a ser constituida pela CONTRATANTE no momento da construgdo do edital, que tera
autoridade para exercer, em seu nome, toda e qualquer agéo de orientagio geral, controle e fiscalizacdo
da execug&o contratual, tanto no 4mbito administrativo quanto no judicial.

10.9. Caso as especificacdes dos servicos prestados ndo sejam compativeis, a critério da CONTRATANTE
o(s) mesmo(s) deverd(io) ser trocado(s) ou reparado(s) das inconformidades dentro do prazo a ser
estabelecido pela Comissdo de Organizagio e Acompanhamento. Em caso de a CONTRATADA continuar
a apresentar e prestar servicos que ndo estejam em conformidade com as especifica¢bes, o fato serd
considerado como inexecucgdo total, gerando rescisio da contratagao com a conseguente aplicacdo das
penalidades cabiveis ao caso.

10.10. O objeto do contrato sera recebido tanto provisoria quanto definitivamente pela Comissido,
devidamente constituida nos termos da Lei Federal n. 8.666/93, que, além dos atos de
acompanhamento e fiscalizagdo, também procederd na forma do art. 73, inciso |, alinea “a” e “b”, da
Lei Federal n. 8.666/93,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
11.1 - Constituem obrigactes do CONTRATANTE:

11.1.1 - Fornecer a CONTRATADA todas as informacdes necessérias a realizagdo do concurso;
11.1.2 - Fazer cumprir o cronograma estabelecido em conjunto com a CONTRATADA;

11.1.3. Designar, formalmente, apés a assinatura do Contrato, a Comissdo de Organizacio e
Acompanhamento do Concurso Publico, para exercer o devido acompanhamento e fiscalizagdo da
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execucdo contratual, nos termos do art. 67 e 73, |, da Lei Federal n. 8.666/93, a qual fard os
recebimentos provisdrio e definitivo do objeto.

11.1.4. Fornecer todas as informacdes necessérias a elaboragdo do edital, tais como namero de vagas,
remuneracao, requisitos para provimento, dentre outras necessarias e pertinentes.

11.1.5. Disponibilizar & CONTRATADA toda a legislagdo atinente ao concurso publico da Prefeitura
Municipal de Vila Pavio.

11.1.6. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento das obrigacdes
contratuais, inclusive permitir o livre acesso de representantes da CONTRATADA as dependéncias da
CONTRATANTE relacionadas a execucio do Contrato.

11.1.7. Encaminhar para publicagdo na imprensa oficial o edital elaborado pela CONTRATADA, arcando
com o onus referente a essas publicacdes, e, ainda, as listagens, os comunicados e quaisquer materiais
pertinentes ao concurso publico da Prefeitura Municipal de Vila Pavdo (caso haja necessidade de
publicacio).

11.1.8. Articular com a CONTRATADA, quanto as datas relativas as atividades do concurso publico
constante do cronograma de execucdo, e providenciar para que os prazos sejam rigorosamente
cumpridos.

11.1.9. Providenciar locais para a realizagiio das provas.

11.1.10. Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos por meio da Comissdo acima citada,
que se encarregara dos contatos com a CONTRATADA para esclarecimento de duavidas, troca de
informagBes e demais providéncias necessarias a realizagdo do objeto do contrato.

11.1.11. Homologar o resultado final.
11.2.12. Publicar o resultado nominal com todos os candidatos que lograrem aprovacio.

11.1.13. Aproveitar os candidatos aprovados em nimero necessério ao provimento dos cargos vagos
existentes e que vierem a existir durante o prazo de validade do concurso publico, ndo havendo, no
entanto, obrigatoriedade de nomeacdo do total dos aprovados. O surgimento de novas vagas, bem
como o preenchimento das vagas existentes, sujeita-se respectivamente 3 disponibilidade orgamentaria
e as necessidades da Prefeitura Municipal de Vila Pavio.

11.1.14. Fornecer atestados de qualificagio técnica guando solicitado, desde que atendidas as
obrigagdes contratuais.

11.1.15 - Realizar a publicacdo dos editais elaborados pela CONTRATADA no Digrio Oficial do Estado do
Espirito Santo — DIO/ES, dando ampla publicidade em sua pagina institucional e redes sociais;

11.1.16 - Notificar a CONTRATADA das falhas e irregularidades constatadas na execucdo do servigo.
11.1.17 - Fazer cumprir o cronograma estabelecido em conjunto com a CONTRATADA;

11.1.18-Os cronogramas de execugdo serdo estabelecidos em conjunto com a CONTRATADA, levando
em consideragdo, inclusive, o prazo proposto pela instituicdo (entre a publicagdo do edital e realizacio
das provas),

11.2 - Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

11.2.1 - Compete a CONTRATADA a organizacdo e realizagdo do concurso publico especificado neste
Contrato, a ser realizado na cidade de Vila Pavdo/ES, observando-se a legislacdo e as normas aplicaveis
localmente. Para tanto, deverdo ser prestados pela CONTRATADA os servicos listados nos subitens a
seguir;

11.2.1.1 — Apresentar o cronograma de execugdo do concurso publico para aprovacio do
CONTRATANTE no prazo de até 10(dez) dias Gteis a contar da data de inicio da vigéncia deste Contrato;

11.2.1.2 — Prestar assessoria técnica e juridica ao CONTRATANTE com relagdo ao objeto deste Contrato;
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11.2.1.3 ~ Fornecer pareceres técnicos em papel timbrado da instituicio e com identificacdo e
assinatura do responsavel, certiddes, declaracdes e demais documentos comprobatdrios de
recolhimento de tributos inerentes ao objeto deste Contrato, sempre que solicitado;

11.2.1.4 — Disponibilizar canal para atendimento a demandas, questionamentos e orientacdes do
CONTRATANTE, com prazo limite para resposta de 1 (um) dia Gtil;

11.2.1.5 — Subsidiar as respostas as a¢des judiciais propostas em desfavor do CONTRATANTE no prazo
necessario ao atendimento da demanda e responder as que em seu desfavor sejam propostas, se
referentes ac certame, enviando os subsidios e informacdes necessdrias ao CONTRATANTE via correio
eletrdnico, CD ou DVD (ou outro tipo de midia), sem prejuizo do envio fisico dos documentos
comprobatdrios da situacdo dos candidatos. A elaboragdo de subsidios e respostas as acdes judiciais
continuardo sob o encargo da CONTRATADA independentemente do término da participacdo deste no
certame;

11.2.1.6 - Arcar com os prejuizos decorrentes da anulacio de provas e/ou mudanca de data de aplicacdo
destas, quando o motivo ensejador destes fatos for de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA;

11.2.1.7 - Reparar, corrigir ou substituir as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto deste Contrato
em que se verificarem vicios ou incorregdes resultantes da sua execucgao;

11.2.1.8 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do abjeto deste Contrato,
bem como por todo e qualquer dano causado ao Municipio de Vila Pavdo, devendo ressarcir
imediatamente o CONTRATANTE em sua integralidade, ficando o mesmo autorizado a descontar da
garantia ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.2.1.9 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagBes previstas em Acordo, Convencio,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as
obrigagbes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo
especifica cuja inadimpléncia e responsabilidade ndo podera ser transferida ao CONTRATANTE;

11.2.1.10 - Divulgar o concurso publico por todos os meios de comunicagdo disponiveis e adequados:;
11.2.1.11 — Elaborar editais, comunicados, formularios, instrugdes, cadastros e listagens;

11.2.1.12 — Manter portal na internet com todas as publicagbes (editais, instrugdes, comunicados,
formularios etc....), provas aplicadas e gabaritos, convocagdo de candidatos para etapas intermediarias,
resultados de recursos e resultado de etapas intermedidrias, resultados de todas as fases do concurso
publico, de homologagdes de resultado e do resultado final do concurso publico e demais documentos
relativos ac concurso para acesso por parte do plblico interessado, assegurado atransparénciae o bom
andamente dos trabalhos;

11.2.1.13 - Manter canais abertos para atender, auxiliar e orientar o publico interessado e os candidatos
quanto a questdes relativas ao certame durante todas as etapas do concurso, com prazo limite para
resposta de 2 (dois) dias Uteis;

11.2.1.14 - Elaborar, validar e submeter ao CONTRATANTE os editais, comunicados e demais
publicagdes relacionadas ao concurso;

11.2.1.15 — Prover as listas de candidatos para as vagas de ampla concorréncia, de candidatos para as
vagas reservadas a negros, para pessoas com deficiéncia e pessoas indigenas, respeitando a legislacio
aplicavel, as regras definidas neste Instrumento e no Edital regedor do certame, para a composicio dos
editais;

11.2.1.16 - Disponibilizar na internet acesso pelos candidatos inscritos as informacgdes quanto aos seus

locais de prova, suas notas e sua classificacdo final no CONCUrso;

11.2.1.17 - Comprovar a utilizagdo dos mecanismos de seguranca descritos em sua proposta para
garantir a lisura do concurso;
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11.2.1.18 — Providenciar locagdo de espacos fisicos, organiza¢do, logistica, sinalizacdo e todas as
operagOes concernentes a seguranca e d aplicacdo dos instrumentos de avaliagdo do concurso, incluindo
atendimento diferenciado aos candidatos com deficiéncia e aos que solicitares atendimento especial
observados os critérios de viabilidade e de razoabilidade;

’

11.2.1.19 - Providencial pessoal adequadamente treinado para efetuar a seguranga e a aplicagdo das
provas do concurso, incluindo conhecimento acerca dos documentos oficiais de identificacdo, dos
protocolos de seguranca sanitaria, bem como adequada utilizagdo dos mecanismos de seguranca, como
detectores de metal, por exemplo;

11.2.1.20 - Providenciar projetos de formularios dticos, sistemas paraimpressdo de formularios éticos,
impressdo de formularios éticos, leitura, cadastro, sistemas de correcao dos formuldrios dticos;

11.2.1.21 - Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a serem aplicadas no concurso,
assim como as planilhas de aplica¢do de provas;

11.2.1.22 - Providenciar organizacio, logistica e todas as operagles concernentes a seguranca para
transporte, guarda e correcdo dos instrumentos de avaliagdo e dos formulrios de resposta dos
candidatos apés a aplicagdo das provas do concurso, incluindo checagens duplas e conferéncia das
folhas de frequéncia com as folhas de respostas;

11.2.1.23 — Guarnecer todos os locais de prova objetiva e discursiva com detectores de metal, visando
a2 adogdo de procedimentos de seguranca que impecam a entrada de objetos ou equipamentos
proibidos;

11.2.1.24 — No dia da realizag&o das provas, a CONTRATADA devers utilizar detectores de metais nos
banheiros, de modo que todo candidato serd verificado a cada entrada e a cada saida da sala de
realizagdo das provas quando se dirigir aos banheiros;

11.2.1.25 — Efetuar o registro, em ata ou documento préprio, de todos os fatos ocorridos em
discrepdncia com o andamento regular das fases do concurso publico;

11.2.1.26 — Informar ao CONTRATANTE, em até 72 horas, os fatos ocorridos em discrepdncia com o
andamento regular das fases do concurso publico;

11.2.1.27 — Encaminhar, em até 5 (cinco) dias Gteis apds o resultado da primeira etapa do concurso,
relatorio em formato Excell “.xlsx” ac CONTRATANTE contendo a relagdo de todos os candidatos
aprovados, discriminando: Inscrigio, Nome, Notas, Classificagdo na primeira etapa, Sistema de
concorréncia (ampla, cotas para negros, para pessoas com deficiéncia ou pessoas indigenas), Data de
nascimento, |dentidade, CPF, E-mail, Endereco, Nimero, Complemento, Bairro, Cidade, UF, CEP,
Telefone 1, Telefone 2, Cédigo de Deficiéncia (para candidatos com deficiéncia), Profissdo ou Area de
Formacao;

11.2.1.28 — Custodiar, em local apropriado, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, contados da publicagdo
do resultade final da primeira etapa do concurso no PORTAL DA CONTRATADA, todos os formuldrios de
inscricdo, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e demais documentos de todos os candidatos,
bem como os exemplares de todas as provas aplicadas no concurso. Apos esse prazo, encaminhar o
material relativo as folhas de respostas para o CONTRATANTE, para que fique sob a sua
responsabilidade;

11.2.1.29 - Guardar sigilo sobre todas as informac&es obtidas em decorréncia do cumprimento do
Contrato, sob pena de responder pelos danos e prejuizos decorrentes da divulgacio indevida;

11.2.1.30 - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos guantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto incialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o
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atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do pardgrafo 12 do art. 57 da Lei n® 8666/93;

11.2.1.31 - Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros em
decorréncia de sua culpa ou dolo na execugdo dos servigos e arcar com os prejuizos consequentes;

11.2.1.32 ~ Prever o atendimento a Lei Geral de Protecio dos Dados (LGPD);

11.2.1.33 — Observar as normas sanitarias, utilizar equipamentos e insumos, bem como adotar os
procedimentos necessarios para a prevencdo contaminacdo decorrente do coronavirus (COVID-19)
em obediéncia aos dispositivos federais e locais aplicaveis.

’

11.2.2 — Todas as fases da selegdo devem contar com rigorosas técnicas de seguranca antifraude, que
devem ser descritas na proposta comercial da CONTRATADA;

11.2.3 — A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA
e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pesscalidade e
subordinagdo direta;

11.2.4 — Exigir Termo de Sigilo amplo abrangendo todos os envolvidos no CONCUrso;
11.2.5 - S3o responsabilidades da CONTRATADA em relacdo as inscricbes no concurso:

11.2.5.1 - A CONTRATADA deverd disponibilizar sistema computacional em enderego eletrdnico (site)
na Internet para receber as inscricdes dos interessados, armazenar e conferir seus dados cadastrais;

11.2.5.2 - Os dados cadastrais dos inscritos serio armazenados e, quando oportuno, conferidos,
atentando para o atendimento ao disposto na Lei de Prote¢do de Dados (LGPD);
11.2.5.3 — A CONTRATADA devera confeccionar e disponibilizar Documento de Arrecadagdo Municipal
— DAM para pagamento da taxa de inscri¢io em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos
Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancdrios, com base nas
informagdes bancarias que serdo disponibilizadas pelo CONTRATANTE na fase contratual;

11.2.5.4 — A arrecadagdo serd recolhida CONTRATANTE 3 conta do Tesouro do Municipal, como
determina o Enunciado da Simula do TCU n®. 214/1982 e o Parecer Consulta TCEES n?, 003/2016;

11.2.6 - Sdo responsabilidades da CONTRATADA, em relacdo as isen¢Bes de pagamento de inscricbes
no concurso, observar os seguintes requisitos:

11.2.6.1 — Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢o o candidato que estiver amparado pelas Leis
Estaduais n® 9.652, de 28/04/11, ne 10.607, de 20/12/16, n2 10.822, de 04/04/2018, n2 11.196, de
06/10/20, n2 11.233, de 14/01/21;

11.2.6.2 - A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualguer momento no caso de serem
prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos por crime contra a fé publica, o que
acarreta eliminagdo do concurso;

11.2.6.3 - O candidato cujo pedido de isencio for indeferido devera efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo na forma e nos prazos estabelecidos no edital regedor sob pena de ser automaticamente
excluido do concurso publico;

11.2.6.4 — A CONTRATADA devera receber a documentacio relativa aos requerimentos de isencio de
taxa de inscricdo dos candidatos amparados na legislacio deferida no item 12.2.6.1, proceder a sua
andlise, fazer o envio das solicitagdes ao drgdo responsavel, receber e responder recursos interpostos
por candidatos e encaminhar ao CONTRATANTE o relatério de isengdes concedidas;
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11.2.6.5 — A CONTRATADA consultara o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato que solicitar isengdo da taxa de inscricdo, analisard e julgara o
pedido de isencio;

11.2.6.6 — A CONTRATADA deverd permitir ao candidato cujo pedido de isencdo seja indeferido, que
efetue o pagamento da taxa de inscri¢3o na forma e no prazo estabelecidos no edital regedor, sob pena
de ser automaticamente excluide do concurso publico.

11.2.7 - S3o responsabilidades da CONTRATADA em relagdo ao atendimento especial:

11.2.7.1 - A CONTRATADA deverd facultar ao candidato que necessitar de atendimento especial para a
realizagdo das provas a indicacdo dos recursos especiais necessarios a tal atendimento, gue sera
atendido segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

11.2.8 —~ 530 responsabilidade da CONTRATADA em relacdo aos candidatos com deficiéncia:

11.2.8.1 — A CONTRATADA sera responsavel por receber a documentagdo relativa aos candidatos
inscritos na condigdo de pessoa com deficiéncia, fazer alocacdo de espaco fisico e contratacdo de equipe
multiprofissional e interdisciplinar, realizar a avaliagdo biopsicossocial para verificar se o candidato se
enquadra na condi¢do de pessoa com deficiéncia nos termos do edital regedor e da legislacdo aplicavel,
receber e responder recursos interpostos por esses candidatos;

11.2.8.2 - Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,
5% (cinco por cento) serdo reservadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD) na forma estabelecida no art. 12
da Lei n® 4,531, de 26/06/91;

11.2.8.3 - O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteddo, 3 correcdo
das provas, aos critérios de aprovacdo e a todas as demais normas de regéncia do concurso;

11.2.8.4 — Serao consideradas pessoas com deficiéncia aguelas que se enquadrem no art.12 da Lej
Estadual n27.050 de 03/01/02, e suas alteragbes no art. 22 da Lei n213.146/15 e nas categorias
discriminadas no art. 42 do Decreto n?3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n@
5.296/2004, no § 12 do artigo 1° da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) e na Lei n2
14.126/2021, combinada com o Decreto n® 10.654/2021, que contemplam o enunciado da SUmula n
377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengdo sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto ne
6.949/2009;

11.2.8.5 - ACONTRATADA ser responsavel pela organizacdo e a realizagdo da pericia, que verificara se
o candidato se enquadra ou ndo como portador de deficiéncia, nos termos da legislacio referida. Serdo
convocados para a pericia médica todos os candidatos que se declararam portadores de deficiéncia
aprovados nos concursos e serd realizada antes da elaboracdo do edital do resultado final dos certames:

11.2.8.6 — A CONTRATADA devera propor as regras e o cronograma para a realiza¢do da avaliacdo e
pericia de responsabilidade da prépria banca examinadora;

11.2.8.7 - A CONTRATADA devera apresentar resposta ao recurso administrativo devidamente
fundamentado a partir dos resultados obtidos pelo candidato na pericia médica, vedada a utilizacdo de
respostas evasivas, padronizadas ou genéricas, devendo ser apreciados, obrigatoriamente, todos os
argumentos apresentados pelo candidato recorrente;

11.2.8.8 - A CONTRATADA devera fornecer ao CONTRATANTE, quando demandada, cépia dos exames
médicos e laudos apresentados pelos candidatos.

11.2.9 — S30 responsabilidade da CONTRATADA em relacdo aos candidatos inscritos nas cotas para
negros e indigenas:
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11.2.9.1 - A CONTRATADA sera responsavel pelo procedimente administrativo de verificacdo da
condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros (pretos ou pardos) e
indigenas, o qual sera realizado de forma presencial, por meio de comissdo de heteroidentificacdo;

11.2.9.2 - A CONTRATADA deveré propor as regras e o cronograma para a realizagdo da avaliacio
indicada no subitem anterior;

11.2.9.3 - Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,
17% (dezessete por cento) serdo reservadas para negros na forma estabelecida na Lei Estadual 11.094
de 07 de janeiro de 202 e Lei Municipal n® 1.364/2022;

11.2.9.4 - Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,
3% (trés por cento) serdo reservadas para pessoas indigenas na forma estabelecida na Lei Estadual
11.094 de 07de janeiro de 2020 e Lei Municipal n2 1.364/2022;

11.2.10 - Sdo responsabilidade da CONTRATADA em relacio as bancas examinadoras:

11.2.10.1 - A CONTRATADA é responsavel por compor as bancas examinadoras para a elaborac3o e a
correcdo das provas, e para andlise e resposta dos recursos interpostos pelos candidatos em relagdo a
esses instrumentos de avaliago;

11.2.10.2 — Reunir com a Comissio de Organizacdo e Acompanhamento do Concurso Publico do
Municipio de Vila Pavdo, instituida pela Portaria n2. 2.835/2022, publicada em 29/04/2022, para definir
o perfil de candidato a ser selecionado pelo concurso e o padrdo adequado de dificuldade nas provas;

11.2.10.3 - Avaliar, conjuntamente com a referida comisséo, a adequagdo do contetdo programatico a
ser cobrado no concurso;

11.2.10.4 - A CONTRATADA deve descrever e justificar em sua proposta a estratégia que serd adotada
para minimizar a possibilidade de “cola” entre os candidatos, tais como o embaralhamento das guestdes
que gere diferentes gabaritos da mesma prova, e a metodologia para minimizar a possibilidade de
“chutes” e “sorte” nas respostas as questdes da prova;

11.2.10.5 - Os objetos de avaliagdo, habilidades e conhecimentos deverio ser definidos por grupo
designado para essa finalidade pelo CONTRATANTE e pela CONTRATADA, mantendo o sigilo absoluto
requerido para essa informacdo até a publicacio do edital regedor do concurso;

11.2.10.6 - A CONTRATADA ¢é responsavel por planejar, coordenar e efetuar a aplicagdo das provas
objetivas e discursivas, abrangendo elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a

serem aplicadas no concurso e formuldrios de respostas dos candidatos, assegurando sigilo absoluto
quanto ao seu conteldo até o momento de sua aplicagdo;

11.2.10.7 - Dever3do ser disponibilizados meios para cada candidato verificar seu local de realizacao das
provas, por meio de consulta individual;

11.2.10.8 - A CONTRATADA deve adotar mecanismo de seguranca de identificagde do candidato, que
permita realizagdo de analise para comprovar, a qualquer momento, se o candidato é o mesmo que
realizou as provas;

11.2.10.9 - A CONTRATADA devera disponibilizar, por meio de sistema computacional na Internet, os
gabaritos preliminares das provas objetivas e padrbes de respostas das provas discursivas, formularios
eletrdnicos para interposicdo de recursos, gabaritos e justificativas de alteragBes, anulagdes e
manutengoes de gabaritos e do padréo de resposta das provas discursivas, apds os respectivos recursos.

11.2.10.10 - Todos os recursos serdo analisados pela CONTRATADA. As justificativas das
alteragdes/anulagdes de gabarito, vedada a utilizacio de respostas evasivas, padronizadas ou genéricas,
serdo divulgadas no endereco eletrénico (site) na Internet guando da divulgacdo dos gabaritos oficiais
definitivos;
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11.2.10.11 - As provas deverdo ser impressas e empacotadas em ambiente préprio, sigiloso, em
guantidade suficiente, incluindo reservas, devendo ser acondicionadas, imediatamente apds a
impressao, em embalagens com fechos de seguranga inviolaveis, bem como armazenadas em sala-cofre
propria, de modo que o material no circule externamente, com vigildncia integral e entrada restrita,
até a data de aplicacio;

11.2.10.12 - A CONTRATADA é responsavel por corrigir as provas objetivas de acordo com as regras
estabelecidas no edital regedor do certame:;

11.2,10.13 - O quantitativo de provas discursivas corrigidas sera distribuido proporcionalmente a divisio
de vagas oferecidas no edital para ampla concorréncia, reserva de vagas para candidatos negros e
reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, respeitado o limite total de correcdes, devendo a
CONTRATADA explicitar no edital do certame as regras para essa composic3o;

11.2.10.14 - A correcdo das provas discursivas, as quais serdo aplicadas metodologias de correcdo dupla
e de critério de convergéncia na avaliacio, obedecera a critérios de imparcialidade e impessoalidade,
incluindo um processo de desidentificagdo destas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1 - Serdo aplicadas & CONTRATADA, garantidos o contraditério e a ampla defesa, as penalidades
conforme a seguir:

Multa por Descumprimento de Prazos e Obrigagdes

12.2 - Na hipdtese de a CONTRATADA n3o iniciar o objeto contratado no prazo estabelecido,
Caracterizar-se-a atraso, e sera aplicada multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, até o
maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato. O CONTRATANTE a partir do 10°
(décimo) dia de atraso poderd rescindir o Contrato, ocasido na qual serad cobrada a multa relativa 3
rescisdo e ndo mais a multa didria por atraso, ante a inacumulabilidade da cobranca.

12.3.- Em caso de recusa do objeto contratado aplicar-se-4 multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
total do Contrato.

12.3.1 - Caso a CONTRATADA ndo cumpra os demais prazos e obrigacdes constantes neste instrumento
aplicar-se-d multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, limitada a 10% (dez por cento) sobre
o valor total do Contrato.

12.4 - No caso especifico de ndo realizagdo das provas na data aprazada sera aplicada multa de 20%
(vinte por cento), incidente sobre o valor total do Contrato, exceto se decorrente de caso fortuito e ou
forca maior.

12.5 - A multa aplicada em razdo de atraso injustificado n3o impede que a Administracdo rescinda a
contratacdo e aplique outras sancdes previstas em lei.

IMIULTA POR RESCISAO

12.6 - Nas hipoteses de rescisdo unilateral, deve ser aplicada multa de 20% (vinte por cento) sobre o
valor total do Contrato.

12.7 N&o deve haver cumulagdo entre a multa prevista neste item e a multa especifica prevista para
outra inexecugdo que enseje em rescisdo. Nessa hipdtese, deve ser aplicada a multa de maior valor.
12.8 As multas descritas serdo cobradas administrativamente e, na impossibilidade, judicialmente.,
12,9 Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita ainda ao cancelamento de sua

inscricdo no Cadastro de Fornecedores do CONTRATANTE, bem como €, no que couberem, as demais
penalidades referidas no Capitulo IV da lei 8.666/1993.

12.10 A CONTRATADA ndo incorrerd em multa durante as prorrogacdes compensatdrias expressamente
concedidas pelo CONTRATANTE, em virtude de caso fortuito, forca maior ou de impedimento
ocasionado pela Administragdo. (JEL|KSON  Assinado de forma

digital par UELIKSON GisTAYe  Dumdedslms
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a) SUSPENSAO TEMPORARIA DE LICITAR e impedimento de contratar com o MUNICIPIO DE VILA
PAVAO/ES por um periodo de até 2 (dois) anos, nos casos de recusa quanto a assinatura do
instrumento contratual, fornecimento de produtos ou prestacdo dos servigos;

b) DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos
casos de pratica de atos ilicitos, incluindo os atos que visam frustrar os objetivos da licitacdo ou
contratagdo, tais como conluio, fraude, adulteracio de documentos ou emiss3o de declaracio
falsa.

12.11 - Os termos a que se refere o subitem anterior serdo assim entendidos:

12.11.1 - faltas leves: aquelas que ndo causem prejuizos financeiros ou 3 imagem do CONTRATANTE,
sanadas tempestivamente;

12.11.2 - faltas graves: aquelas que causem prejuizos financeiros ou 3 imagem do CONTRATANTE, tais
como, exemplificativamente, problemas e erros no sistema da CONTRATADA, que prejudiqguem o
atendimento aos candidatos e vazamento de informacées do CONCcUrso;

12.11.3 - inexecugdo parcial do objeto: ocorréncias que levern 3 suspensdo do concurso ou a repeticdo
de fases do concurso, tais como, exemplificativamente, fase de inscricdo, fase de aplicacdo de provas,
fase de recursos, por culpa ou dolo da CONTRATADA;

12.11.4 - inexecugdo total do objeto: ocorréncias que levem ao cancelamento do concurso por culpa ou
dolo da CONTRATADA.

12.12 - As sancBes previstas, em face da gravidade das infragdes, poderdo ser aplicadas
cumulativamente, apds regular processo administrativo em que se garantira a observincia dos
principios do contraditdrio e da ampla defesa 3 CONTRATADA;

12.13 - Da aplicacdo de penalidades cabera recurso, conforme disposto no art. 109 da Lei n® 8.666/1993;

12.14 - As sangBes administrativas somente serdo aplicadas pelo CONTRATANTE apds a devida
notificagdo e o transcurso do prazo estabelecido para a defesa prévia;

12.15 - A notificagdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento,
onde sera indicada a conduta considerada irregular, a motivagdo e a espécie de sancdo administrativa
gue se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razées de defesg;

12.15.1 - Podera haver notificagio por meio eletrénico (e-mail) a ser fornecido pela CONTRATADA
guando da assinatura contratual, ficando a cargo desta avisar qualquer alteragdo deste no curso do
Contrato. Considerar-se-a lido o e-mail pela CONTRATADA 48 (quarenta e oito) horas apds o seu envio.

12.16 - O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Gteis a contar da intimacao,
onde devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no art. 110 da Lei n® 8.666/1993:;

12.17 - A aplicacdo da sangdo de "declaragdio de inidoneidade" é da competéncia exclusiva Prefeito
Municipal de Vila Pav&o/ES, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10
(dez) dias Uteis da abertura de vista ao processo, podendo a reabilitacdo ser requerida apés 02 (dois)
anos de sua aplicagdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

13.1 - As Partes obrigam-se a realizar o tratamento de dados pessoais em obediéncias as disposigoes
legais vigentes, nos moldes da Lei 13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva protecdo aos dados
coletados de pessoas naturais que possam identifici-las ou torna-las identificaveis;

13.2 - O Consentimento para o tratamento de dados pessoais, citado nesta Clausula, se dara por meio
da assinatura deste Contrato; UELIKSON sinado de forma
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13.3 - O tratamento de dados pessoais se dard, exclusivamente, para os fins necessirios ao
cumprimento do objeto deste Contrato sem a possibilidade de tratamento futuro incompativel com a
finalidade;

13.4 - O usudrio autoriza expressamente que suas informacdes e dados pessoais sejam compartilhados
pelos Correios com Autoridades pdblicas, administrativas e judiciais, que, no exercicio de sua
competéncia, exijam informages, mesmo que nio haja ordem ou citagdo executiva ou judicial para
esse efeito, para os seguintes fins:

13.4.1 - Colaborar na investiga¢do e denunciar fraudes, pirataria, violagdo de direitos de propriedade
intelectual ou qualquer outro ato ilicito, bem como qualquer atividade ou circunstancia que possa gerar
responsabilidade legal para os Correios e/ou aos seus usuarios;

13.4.2 - Resguardar um interesse publico, a aplicagdo ou administracdo da justica, o reconhecimento,
exercicio ou defesa de um direito em um processo judicial ou administrativo e/ou a resolucdo de
disputas; e

13.4.3 - Cumprir com qualquer lei, regulamento ou disposicdo legal aplicdvel, ou algum mandato de
autoridade competente devidamente fundamentado e motivado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1 - Ainexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais
e as previstas em lei, bem como a aplicagdo das multas e penalidades nelas contida, garantido o devido
processo legal com prévio contraditério e ampla defesa.

14.2 - A rescisdo do Contrato poderd ocorrer nas hipdteses e condicdes previstas nos arts. 78 e 79 da
Lei 8.666/1993, com aplicagdo do art. 80 da mesma Lei, se for o caso.

14.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa
prevista no art. 77 da Lei n2 8.666, de 1993,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL
15.1 - Aplica-se a execugdo deste Contrato, em especial aos casos omissos, a Lei n2 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERACAC CONTRATUAL
16.1 - O Contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lej n® 8.666/1993, desde que
haja interesse do CONTRATANTE, com a apresentacio das devidas justificativas adequadas a este
Contrato, devendo ser assinado termo aditivo pelas partes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA ASSINATURA CONTRATUAL
17.1 - No ato da assinatura do Contrato a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentacéo;

17.1.1. Habilitagdo Juridica - A documentacdo relativa a habilitacdo juridica da empresa, cujo objeto
social devera ser compativel com o objeto da licitagio, consistira em:

17.1.2 Para Empresa Individual: Registro Comercial;

17.1.2.1. Para Sociedade Comercial: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteragtes
subsequentes, devidamente registrados;

17.1.3. Para Sociedade por Ages: Inscricdo do ato constitutivo e alterac8es, acompanhado de
documentos de elei¢do de seus administradores, em exercicio;

17.1.4. Para Sociedade Civil: Inscricio do ato constitutivo e alteragBes no registro civil das pessoas
juridicas, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

17.1.5. Para Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Brasil: decreto de autorizacao, e
ato de registro ou autorizagdo para funcionamento, expedido pelo érgdo competente, quando a
atividade assim o exigir,

17.1.6. Regularidade Fiscal - A documentago relativa a Regularidade Fiscal consistira em:
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17.1.7. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica {CNPJ) do Ministério da Fazenda ou
Comprovante de Inscri¢do e de Situacio Cadastral.

17.1.8. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuinte estadual ou municipal, se houver relativo 3 sede
da licitante,

17.1.8. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede
da licitante.

17.1.10. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS através do
Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal.

17.1.11. Prova de regularidade relativa & Seguridade Social — INSS, demonstrando situacio regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

17.1.12. Prova de regularidade relativa a Justica do Trabalho.
17.1.13. Qualificagdo Técnica - A documentacdo relativa 3 qualificacdo técnica consistird em:

17.1.13.1. Apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica fornecido por érgéos ou
entidades da administracdo publica direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, que ja realizou
concurso plblico e/ou processo seletivo, processo seletivo ou vestibular, com correcdo por instrumento
eletrénico, para no minimo 1.000 (mil) candidatos inscritos.

17.1.14. ACPL podera promover consulta as entidades competentes, a fim de comprovar a exatidao das
informagdes contidas no atestado de capacidade técnica apresentado pela licitante.

17.1.15. Deverd ser apresentada DECLARACAO assumindo possuir pessoal técnico qualificado para
executar o servico a ser contratado.

17.1.16. Declaragdo assumindo possuir os servigos especializados indispensaveis a aplicacdo dos
instrumentos de avaliagdo, com transporte das provas feito em malotes de couro tipo banco, bem como
0 armazenamento até o dia da aplicag3o.

17.1.17. Qualificagdo Econdmico-Financeira - De forma a demonstrar a prova de qualificacdo
econdmico-financeira, as licitantes deverdo apresentar:

17.1.18. Certiddo Negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, com data ndo superior a 3 (trés) meses da data limite para recebimento das propastas, se outro
prazo ndo constar do documento, acompanhada de declaracio expedida neste exercicio, pela
corregedoria ou érgdo correspondente do Estado, Distrito Federal ou Municipio onde for sediada a
firma, na qual conste o nimero dos Cartdrios Distribuidores de Pedidos de Faléncia ou Concordata.

17.2. Declaracdes.
a) Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de sua habilitagio.
b) Declaragdo de que a instituicdo ndo utiliza m3o-de-obra direta ou indireta de menores, conforme

disposi¢Bes contidas na Lei n. 9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada pelo Decreto n. 4,358,
de 05 de setembro de 2002, e no art. 27, inciso V, da Lei Federal n. 8.666/93.

17.2.1. Apés avaliagdo da documentagdo acima citada, estando em situacdo de regularidade, sera

firmado o competente Contrato, com a posterior publicacdo, dentro do prazo legal, iniciando a
prestacdo do servigo imediatamente apds esta data.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO
18.1 - O Contrato sera publicado, em resumo, no Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo, dando-se
cumprimento ao disposto no art. 61, paragrafo tnico da Lei n? 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1 - Fica eleito o foro da cidade de Nova Venécia - ES, para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste
Contrato e que ndo possam ser resolvidas por meios administrativos, com rendncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.
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E por estarem, assim, justos e acertados, assinam o presente instrumento, apés lido e achado conforme.

Vila Pavao/ES, 28 de julho de 2023.

GUSTAVO Assinado de forma digital

Assinado de forma por GUSTAVO SAGRILLO
UELIKSON digital por UELIKSON SAGRILLO DOS DOS
BOONE:0697 soonEoss75184771 SANTQS:11207 SANIOST1207607711

Dados: 2023.07.28 Vcrmu.do Adobe Acrobat
5184771 et png 607711 Reader: 2023.003.20244

IDECAP — Instituto de Desenvolvimento e
Capacitacao
GUSTAVO SAGRILLO DOS SANTOS

UELIKSON BOONE
Prefeito do Municipio

CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
Nome Nome
N¢ CPF ou RG N2 CPF ou RG
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ATOS MUNICIPAIS

Vitéria (ES), segunda-feira, 31 de Julho de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Sec. de Turismo/Municipio de S&o
Mateus-ES

CONTRATO N°. 336/2023

CONTRATADA: WELBER NHAIK ALVES DOS SANTOS
- ME (CNPJ:29.809.002/0001-08)

OBJETO: contratacdc da empresa WELBER NHAIK
ALVES DOS SANTOS - ME para apresentacdo da
banda/cantor ROCHA O NO na programacdo do
“ARRAIA DO MERCADO MUNICIPAL”, no dia 29 de
julho de 2023, em S&do Mateus-ES.
VALOR TOTAL: 4.000,00

DATA DA ASS.: 28/07/2023.
VIGENCIA: 60 (sessenta) dias
PROC.: 016.561/2023

RECURSOS:

0150.015010.23.695. 0045.2.108
MOD.: INEXIGIBILIDADE, ART. 25,
8.666/93

CODIGO CidadES Contratacbes:
2023.067E0600009.10.0183

IIT da Lei

Sao Mateus/ES, 28/07/2023.
ADRIANO N. DE OLIVEIRA
Decreto n® 14.430/2023
Secretario Mun. de Turismo
Protocolo 1137476

" Vila Pavio

RESUMO DO CONTRATO
N° 078/2023
PROCESSC ADMINISTRATIVO
N° 002250/2023

ID CIDADES: 2023.074E0700001.10.0024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VILA PAVAO/ES.
CONTRATADA: IDCAP INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO E CAPACITACAO. ,
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS, OBIETIVANDO A ORGANIZACAO
DE CONCURSO PUBLICO.
VIGENCIA: 12 Meses.
VALOR ESTIMADO EM
115.200,00.

INSCRICOES: R$

Vila Pavao, ES, 28/07/2023.

UELIKSON BOONE
Municipio de Vila Pavao/ES.
Protocolo 1137568

Camaras

RESUMO ADITIVO DE CONTRATO
N° 06/2023

Contratante: Camara Municipal de IUna/ES.
Contrato n® 012/2022.

Contratada: WSIMON CONSULTORIA,
ASSESSORIA E INFORMATICA LTDA ME.
CNPJ: 09.261.527/0001-44,

Vigéncia: 01/08/2023 A 31/07/2024.

Valor global: R$ 108.000,00 (cento e oito mil

DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS CAPIXABAS

5

CONTRATACAO DE EMPRESA

reais).
ESPECIALIZADA EM PRESTAGCAO DE SERVICOS
DE CONTABILIDADE PUBLICA PARA ATENDER A
NECESSIDADE DA CAMARA MUNICIPAL DE IUNA,
DE CONTINUIDADE DOS TRABALHOS DO SETOR

Objetivo:

CONTABIL, QUE E_ ESSENCIAL PARA SEREM
REPASSADAS A ORGAOS DE CONTROLE EXTERNO.

Iuna/ES, 28 de julho de 2023
Adimilson de Sousa
Presidente da Camara
Protocolo 1137688

DECRE LEGISLATIVO N° 113/202

Concede Titulos de Cidad&o Linharense.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
LINHARES, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigdes legais, faz saber, que o Legislativo
Municipal aprovou em Sessdo Ordinaria, Projetos
de Decreto Legislativo de autoria dos Ilustres
Vereadores desta Casa de Leis, a saber:

Art. 1° Fica concedido o "“Titulo de Cidaddo
Linharense” as personalidades de acordo com a
indicagdo dos nobres parlamentares:
I-Vereador Alysson Francisco Gomes Reis:
a)Vicente de Paulo Santi;

b)Leandro Arimatea da Silva; e
c)Reginaldo Amorim dos Santos.
II-Vereador Ant6nio Cesar Machado da Silva:
a)Camila de Lima Pereira Vilas Boas; e
b)Adelia Pestana Pinheiro Barros.
I1I-Vereador Carlos Almeida Filho:
a)Marcelo Japhet Giurizatto;
b)Rosilene Bisineli Baptista Cherque; e
c)Italo Nunes Lyra.

IV-Vereador Edimar Vitorazzi:

a)Romel Pio de Abreu Junior;

b)Rones Bisineli Baptista; e

c)Jodo Carlos Baldi.

V-Vereador Egmar Souza Matias:
a)Edivaldo Souza Matias;

b)Adenilton Pires Prates; e

¢c)Geraldo Benedito Roza.

VI-Vereador Francisco Tarcisio Silva:
a)Renato Vieira Gomes;

b)Adilton Oliveira Mendonga;

c)Alcenir Jose Demo.

VII-Vereador Gilson Gatti:

a)Davi Nascimento Luz;

b)Rachel Poubel de Sousa: e

c)Jailton Oliveira Costa.

VIII-Vereador Jadir Rigotti Junior:
a)Dilene Luzia Rossi;

b)Aparecido Pereira da Silva; e
c)Agostinho de Vasconcellos Netto.
IX-Vereador Johnatan Depollo:
a)Marcelo Augusto e Silva Amaro;
b)Alexandre Queiroz Schmidt; e
c)Joana Izabel Ebani da Vitéria.
X-Vereador Juarez Santo Donatelli:
a)Laurindo Charles dos Santos:
b)Paulo César Mattos; e

c)Paulino Gadelha de Sousa.



DOM/ES - Edicdo N°2.320

Vitéria, segunda-feira, 31 de Julho de 2023

MOTORISTA DE VEICULOS, matricula funcional n°
80391, nos termos do art. 40, §2° (com redacao
dada pela EC 20/98) e §79, I da Constituicdo Federal
(com redagdo dada pela EC 41/03), combinados
com o disposto no paragrafo Unico do art. 6-A da
EC 41/2003 (com redacdo dada pela EC 70/2012),
no art. 23, §8° e no art. 24 da EC 103/2019; e nos
termos do art. 11, I e do artigo 29, §49, I e §5°, S
6 da Lei Municipal n® 1.595/2001.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos ao dia
08 de junho de 2023.

Viana/ES, 28 de julho de 2023.

WANDERSON BORGHARDT BUENO
Prefeito Municipal de Viana

MARIA DA PENHA LOPES SOARES ROCHA
Diretora-Presidente do IPREVI

ADELEIA RUFINO
Gerente Técnico Previdencidrio
Protocolo 1137646

RESUMO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO
_N° 131/2023
CODIGO CIDADES:
2023.073E0700001.16.0011

Processo Administrativo n® 11797/2023.
Adesdo a Ata de Registro de Pregos n® 333/2022,
oriunda do Pregd@o Eletrénico n® 0007/2022, do
Estado de Pernambuco.

Contratante: MUNICIPIO DE VIANA/ES, por meio
do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratada: INSTRAMED INDUSTRIA MEDICO
HOSPITALAR LTDA.

Objeto: fornecimento de equipamentos e materiais
médico-hospitalares.

Valor: R$136.650,20 (cento e trinta e seis mil
seiscentos e cinquenta reais e vinte centavos).
Vigéncia: o contrato terd vigéncia de 90 (noventa)
dias, a partir da data de sua assinatura.

Viana-ES, 26 de julho de 2023.
JAQUELINE D'OLIVEIRA JUBINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Protocolo 1137578

RESUMO DO CONTRATO
N° 078/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 002250/2023
ID CIDADES: 2023.074E0700001.10.0024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VILA PAVAO/ES.
CONTRATADA: IDCAP INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO E CAPACITACAO. .
OBJETO: CONTRATACAQO DE SERVICOS TECNICOS

ESPECIALIZADOS OBJETIVANDO A ORGANIZACAO
DE CONCURSO PUBLICO.

VIGENCIA: 12 Meses.

VALOR ESTIMADO EM
115.200,00.

INSCRICOES: R$
Vila Pavéo, ES, 28/07/2023.
UELIKSON BOONE

Municipio de Vila Pavio/ES.
Protocolo 1137567

Domingos Martins

Deliberagao

ATO N° 19, DE 28 DE JULHO DE 2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
DOMINGOS MARTINS, no uso das atribuicées que
Ihe confere o inciso XII do art. 39 do Regimento
Interno, combinado com o art. 61 da Lei n® 8.666,
de 21 de junho de 1993, resolve:

Art. 1° Autorizar a lavratura de contrato n°
13/2023, com a empresa 20.601.120 ALEX
DELESPOSTE KEFLER, com a finalidade de
contratacgdo de prestagdo de servigos de operacdo
e manutengdo preventiva, corretiva no sistema
de sonorizagdo da CAmara Municipal de Domingos
Martins.

Art. 20 As despesas decorrentes da
presente contratagdo correrdo por conta da
dotagdo consignada no orgamento _vigente,
010001.0103100012.001 - MANUTENCAO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA CAMARA
MUNICIPAL - 33903900000 - Qutros Servicos de
Terceiros- Pessoa Juridica - Ficha 14.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Cémara Municipal de Domingos Martins, 28 de
julho de 2023,

ABEL FERNANDO KIEFER
Presidente
Protocolo 1137939

PORTARIA N° 141, DE 28 DE JULHO DE 2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
DOMINGOS MARTINS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 39, XXIX, do Regimento Interno,
resolve:
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